
[image: Image de couverture]


[image: Page de titre : Mélodie Jeanniard du Dot, Retrouvez votre énergie, Robert Laffont]

« Cette œuvre est protégée par le droit d’auteur et strictement réservée à l’usage privé du client. Toute reproduction ou diffusion au profit de tiers, à titre gratuit ou onéreux, de tout ou partie de cette œuvre, est strictement interdite et constitue une contrefaçon prévue par les articles L 335-2 et suivants du Code de la Propriété Intellectuelle. L’éditeur se réserve le droit de poursuivre toute atteinte à ses droits de propriété intellectuelle devant les juridictions civiles ou pénales. »
© Éditions Robert Laffont, S.A.S., Paris, 2024
Couverture : studio Robert Laffont
EAN : 978-2-221-27158-2
Éditions Robert Laffont – 92, avenue de France 75013 Paris
Ce document numérique a été réalisé par Nord Compo.


  
      Suivez toute l’actualité des Éditions Robert Laffont sur

      www.laffont.fr

       

       

      [image: Logo Facebook]

      [image: Logo Twitter] 






  Sommaire

  Titre

  Copyright

  Introduction

  1 - Le Design humain

  Les ressources

  L'énergie dans tous les domaines

  Comment mettre en œuvre les informations contenues dans ce livre ?

  Alors, par où commencer ?

  Qu'est-ce qu'un schéma corporel ?

  Lexique

  2 - Les types énergétiques, clés pour comprendre son alignement

  Qu'est-ce que l'émotion d'alignement ?

  Et l'émotion de non-soi ?

  Le Générateur et le Manifesteur-Générateur

  Les points communs

  La stratégie de réponse

  La satisfaction

  La frustration

  Les différences

  Le Projecteur

  L'énergie

  La stratégie

  Le sentiment d'accomplissement

  L'amertume

  Le Manifesteur

  L'énergie

  La stratégie

  La paix intérieure

  La colère

  Le Réflecteur

  L'énergie

  La stratégie

  La surprise

  La déception

  Fiche récapitulative

  Générateurs et Manifesteurs-Générateurs

  Projecteurs

  Manifesteurs

  Réflecteurs

  3 - L'autorité, l'intuition expliquée

  Autorité émotionnelle du plexus solaire

  Autorité sacrale

  Autorité splénique

  Autorité ego

  Autorité projetée à partir du Soi

  Autorité mentale

  Autorité lunaire

  4 - Les centres

  Le centre Tête

  Le centre Ajna

  Le centre Gorge

  Le centre G

  Le centre Ego

  Le centre du Plexus solaire

  Centre Splénique

  Centre Sacral

  Le centre Racine

  5 - Les portes

  6 - Les canaux

  7 - Les 12 profils

  8 - Les variables

  Préambule important

  Présentation des variables

  Première flèche : Digestion et Cognition

  Digestion

  Cognition, ou Design Sense, ou comment absorbe-t-on les éléments de notre environnement.

  Deuxième flèche : Environnement

  Troisième flèche : Perspective et Sens

  Perspective

  Sens (Sense)

  Quatrième flèche : Motivation

  Conclusion


Introduction
J’ai toujours été passionnée par le monde de la beauté, puis, par extension naturelle, par celui du bien-être. J’aime chercher de nouveaux outils qui vont me permettre de me sentir bien, plus alignée pour créer un quotidien, une vie qui me correspond. Après des classes préparatoires et une école de commerce, j’ai commencé ma carrière en marketing chez Estée Lauder, où j’ai rapidement compris que la beauté relève d’une démarche bien plus globale qu’une question de produits cosmétiques. J’ai entrepris alors l’exploration d’un ensemble d’approches très variées en observant en particulier les pratiques les plus en vogue en Californie, berceau de l’industrie du wellness. J’ai découvert l’importance d’une bonne alimentation sur le corps et le mental, le pouvoir des plantes adaptogènes, la pratique du yoga, la méditation, la sonothérapie, la lithothérapie, l’hypnose, la lecture des cartes de tarot et des oracles, l’astrologie et enfin le Design humain.
Toutes ces pratiques sont exploitées avec sérieux par des personnes travaillant dans la Silicon Valley, une population extrêmement exposée au stress, dont la performance doit être infaillible, puisqu’elles participent à la création de valeur au sein de puissantes entreprises mondiales ou de start-ups en passe de le devenir. Cette population est en grande demande d’outils qui pourront assurer le bien-être nécessaire afin de devenir toujours plus performante. Cette culture de l’ultraperformance est une notion qui s’exporte de plus en plus, les chiffres du burn-out explosent, la cadence est toujours plus exigeante pour les ouvriers comme pour les cadres. Les entreprises offrent des sessions de coaching à leur personnel afin de leur apprendre à devenir plus compétitifs, tout en maintenant un équilibre personnel, dans le but d’atteindre une productivité et une croissance plus fortes, sans que personne ne montre aucun signe de faiblesse. Les hommes comme les femmes ont pris conscience qu’une bonne hygiène de vie leur permet d’être plus performants, ce qui passe par un bon entretien du corps, de la tête et de l’esprit. On interroge les patrons d’industrie sur leur routine personnelle, on assiste à la multiplication des salles de yoga, ainsi qu’à la démocratisation de la méditation. On se pousse au maximum, jusqu’à trouver la limite.
Les personnes qui, elles, ont fait un burn-out essayent de se poser les bonnes questions, remettent davantage en cause le système et essaient de se rediriger vers des carrières qui vont porter leur enthousiasme, afin de se libérer de la pénibilité mentale d’un travail alimentaire. Face à la pression économique et sociale, la quête de sens devient également une priorité pour les générations plus jeunes. Quelle que soit notre situation, nous cherchons à mettre des mots clairs et précis sur ce qui nous constitue afin d’acquérir une nouvelle forme de contrôle pour exprimer notre meilleur potentiel.
C’est dans ce contexte actuel que des pratiques ésotériques comme l’astrologie connaissent un essor rapide et très dynamique. L’astrologie n’était qu’une page à la fin des magazines il y a vingt ans. Aujourd’hui, cette pratique est déclinée partout, aussi bien dans les descriptions de profils sur les sites de rencontres que dans une multitudes d’applications, car elle permet à chacun de mieux comprendre ses appétences et ses contradictions.
 
J’ai rencontré le Design humain alors que j’expérimentais plusieurs outils dans un but aussi performatif. Je passais beaucoup de temps à me remettre en cause, je n’arrivais pas à établir une confiance en moi qui soit stable et saine et je cherchais constamment dans le regard des autres où me situer. Ce schéma permanent me demandait énormément d’efforts et j’épuisais les livres de développement personnel sur le sujet, comme s’il fallait que je répare quelque chose de cassé.
Ma rencontre avec le Design humain a été déterminante à ce niveau-là. J’ai compris grâce à cet outil que cette faiblesse que j’essayais de réparer depuis des années était en fait structurelle. Un peu comme quelqu’un de petit qui voudrait être grand, je pourrais passer mes journées à essayer de m’évaluer et à me comparer aux autres, toute cette énergie consacrée à tenter de déterminer ma valeur au regard d’une somme d’agrégats ne ferait qu’amplifier ma frustration. Pire encore, en me concentrant sur cet aspect, je m’éloignerais des actions qui pourraient me rendre véritablement heureuse et alignée. C’est en rencontrant le Design humain que j’ai reconnu où se situait mon propre alignement et que j’ai réussi à me détacher de ce que serait le bien-être prescrit par la société. Une société qui produit des normes inatteignables et qui joue sur la dévalorisation des femmes pour mieux les aliéner dans ce type de considérations1.
Je me suis formée moi-même au Design humain, en lisant de nombreux livres sur le sujet et en expérimentant la méthode auprès de mes proches. J’ai mené ainsi de nombreuses expériences afin de comprendre la profondeur et l’acuité de l’outil pour le manier avec toutes les précautions qu’un tel système demande.

1. Voir à ce sujet : Mona Chollet, Beauté fatale, La Découverte, 2012.


1
Le Design humain
« Ne croyez rien de ce que je vous dis, faites-en vous-même l’essai. »
Ra Uru Hu,
fondateur du Design humain


La résistance à la fatigue est le nerf de la guerre. C’est d’ailleurs la première question que l’on pose à la personne qu’on rencontre : « Bonjour, comment vas-tu ? » Derrière cette formule de politesse se trouve toujours l’évaluation de notre énergie, qui constitue une priorité pour nous-même, mais aussi une information importante pour les autres. L’énergie, c’est le baromètre de notre potentiel. Nos accomplissements passés, présents et futurs ne sont que la concrétisation et le modelage qu’on choisit d’appliquer à notre énergie.
La façon dont nous ressentons notre propre énergie chaque jour est souvent très floue : à moins d’être particulièrement attentif à nos schémas répétitifs, il est souvent difficile de mettre des mots précis sur ce fonctionnement interne. Nos flux d’énergie sont une variable que nous subissons, car nous n’en avons pas de description précise. L’énergie pure est souvent prise en étau par plusieurs facteurs : les émotions, le stress, la pression des objectifs, la peur, mais aussi la perception qu’on a de nous-même et de notre environnement ainsi que la vraie fatigue physique qui résulterait d’actions poussives sur le long terme. Ces facteurs qui nous traversent plusieurs fois dans une même journée vont eux aussi prendre leur part dans notre énergie et influer sur l’expression pure de notre potentiel. Le conditionnement ajoute aussi une part de flou. Parfois, des habitudes qui nous ont été transmises dès l’enfance ne nous conviennent pas et constituent de véritables entraves à la façon dont on devrait laisser l’énergie s’exprimer naturellement.
En suivant le mode d’emploi proposé par le Design humain, il devient plus facile de prendre conscience de notre harmonie énergétique personnelle. On pourra par la suite maximiser l’impact de nos actions grâce à une dépense d’énergie adéquate. Le Design humain détaille précisément les actions qui nous dynamisent, mais aussi les situations dans lesquelles la perte d’énergie peut être rapide et comment les appréhender.
Les ressources
Le Design humain a été créé par Ra Uru Hu dans la fin des années 1980. Le mythe fondateur de ce système raconte que Ra Uru Hu, dans un état de transe, aurait reçu pendant une semaine des messages sur la façon dont on peut lire l’énergie de chaque personne en combinant quatre sciences primitives et ésotériques. Il étudie, fait des expériences et perfectionne ce système jusqu’en 1991, année où il commence à le transmettre.
Le Design humain est donc une synthèse de quatre sciences primitives :
○ l’astrologie, qui étudie la relation entre les constellations et les planètes de notre système solaire comme une influence sur ce qui nous constitue ;
○ le I’ching, connu sous le nom du livre des transformations, qui répertorie 64 hexagrammes qui vont servir à découper plus finement la carte du ciel obtenue en astrologie ;
○ le système de chakras hindou brahmanique, qui est la reconnaissance de 7 chakras, points différenciés d’énergie, que le Design humain décompose en 9 chakras pour ajouter le registre de la peur et la personnalité comme chakra à part entière ;
○ enfin, l’arbre de vie du Zohar, qui décrit dix émanations divines reliées par des chemins, repris comme des canaux dans le Design humain pour décrire les flux énergétiques entre les chakras.
 
En utilisant la date, l’heure et le lieu de sa naissance, la combinaison de ces quatre outils produit un schéma corporel qui illustre la définition unique des flux d’énergie de chacun. Grâce à l’analyse de ce schéma, nous allons saisir le fonctionnement optimal de notre énergie, les actions dans lesquelles notre énergie se déploie naturellement, nos habitudes énergivores, nos perméabilités à notre environnement. Notre mode d’emploi énergétique peut prendre forme.
L’énergie est la force que nous produisons naturellement en tant qu’être vivant. De manière plus poétique, on dit que c’est le souffle de vie, cette force intangible qui nous permet de nous mouvoir dans le monde et grâce à laquelle nous concrétisons nos désirs dans nos actions.

L’énergie dans tous les domaines
Les bénéfices de cet outil sont multiples dans tous les aspects de notre existence. Au quotidien, dans notre vie professionnelle, le Design humain nous permet d’ordonner efficacement notre charge de travail, l’approche de plusieurs projets concomitants et la collaboration avec d’autres. On est souvent décontenancé devant des listes à rallonge de tâches. Comment allouer notre ressource énergétique parmi tout ce qu’on a à faire ? Le Design humain va par exemple nous aider à faire le tri, en nous permettant de comprendre ce qu’on fait véritablement pour nous et ce qu’on fait pour obtenir l’adhésion de notre environnement. Au sein d’une même famille, en fonction de la variété des types énergétiques que nous présente le Design humain, nous serons à même d’ajuster nos comportements, d’équilibrer les activités et les temps de repos pour que la cohabitation devienne plus fluide. Il s’avère être aussi un soutien utile dans l’éducation de nos enfants, nous permet d’éviter certains types de conditionnement qui leur seraient néfastes et de mieux réguler les dynamiques dans une fratrie.
Enfin, le Design humain nous permet de reconnaître notre individualité énergétique : il nous permet de sortir des injonctions générales, comme le culte de la performance, la nécessité de toujours terminer ce qu’on a commencé ou l’anticipation constante. En se détachant des contraintes imposées par notre société, nous nous offrons un espace pour incarner nos particularismes, entrer davantage en harmonie avec nous-même, nous faire confiance, prendre les bonnes décisions pour nous. Nous prenons également conscience de nos conditionnements mentaux et émotionnels, ces stratégies souvent maladroites et réactives que nous avons mises en place, comme surinvestir certains enjeux pour prouver sa valeur, mal doser son énergie quotidienne, se doper au café dans le but d’être sur un rythme qui correspond davantage aux machines qu’aux humains, et qui s’avèrent néfastes pour l’exploitation de notre potentiel unique. En utilisant notre énergie de manière plus juste, en définissant correctement les limites qui nous sont propres, on se donne l’opportunité de vivre de façon plus harmonieuse.
L’objectif de ce livre est d’offrir un accès à ces informations de manière très simple et complète, et d’apprendre comment tirer le meilleur de son propre schéma énergétique.

Comment mettre en œuvre les informations contenues dans ce livre ?
Avant d’entrer dans le vif du sujet, il est important d’établir quelques principes qui permettront de maximiser l’impact qu’aura le Design humain dans votre vie quotidienne.
La première exigence pour l’intégration de votre Design humain est de vous laisser le temps de l’expérience. Vous pouvez déjà le pressentir, c’est un outil extrêmement riche. Comme beaucoup d’outils de développement personnel, ce système mène à une meilleure connaissance de soi et il est nécessaire de l’aborder avec patience pour s’approprier ses enseignements au fur et à mesure. La masse d’informations disponibles pour chaque personne est très dense et il ne faut à aucun moment considérer celle-ci comme une liste d’injonctions. En fonction des besoins, des blocages, des priorités de chacun et du moment donné, un aspect de l’analyse sera forcément plus pertinent que le reste. Il est important de se donner le temps de naviguer avec chacun des aspects et de faire les expériences essentielles à l’intégration de ces nouvelles stratégies, en commençant par les aspects qui résonnent le plus pour soi. On ne pourra pas tout changer du jour au lendemain après avoir décrypté son Design humain. Le temps est indispensable à l’expérience, et celle-ci est primordiale lorsqu’on veut intégrer en profondeur son alignement énergétique et un fonctionnement plus harmonieux. Par exemple, s’approprier et s’abandonner à son intuition demande forcément du temps : il faut faire un certain nombre d’expériences pour entrevoir l’efficacité de cette méthode et prendre le recul nécessaire pour saisir l’impact et le bénéfice qu’on en tire.
Certaines informations révélées par notre Design humain ne vont prendre tout leur sens que plusieurs mois, parfois plusieurs années après la première prise d’information. C’est d’ailleurs l’intérêt de ce livre : être muni tout au long de ce voyage de l’information nécessaire pour effectuer des changements sur le long terme. Ainsi, vous pouvez intégrer seulement ce qui résonne en vous au moment propice, et vous permettre de revenir plus tard sur les autres éléments. Beaucoup d’experts du Design humain disent qu’il faut sept ans pour se déconditionner complètement et « vivre son Design ». Mon approche personnelle est d’intégrer au fur et à mesure les éléments que vous sentez être bons pour vous. Laissez-vous la liberté et les découvertes inattendues du voyage vers votre Design. C’est vraiment en multipliant les approches concrètes et pratiques que l’intégration de son Design humain devient possible. L’expérience permet de prendre confiance en ce système et constitue donc un passage obligé vers une meilleure exploitation de notre énergie.
Pour bien comprendre comment déchiffrer votre Design humain, ce livre se veut progressif dans les notions qui vont être déchiffrées. La découverte et l’intégration de votre Design humain sont constituées d’étapes, et les différentes pistes de lecture sont abordées dans l’ordre de priorité.
 
Le deuxième aspect inhérent à l’intégration correcte de cet outil est l’acceptation de sa singularité, sans toutefois penser qu’elle soit limitante. Le Design humain est un outil pour se comprendre, mettre des mots sur ce que l’on ressent au niveau énergétique et penser nos actions avec plus d’intention. En cela, l’approche est vraiment différente des autres outils qui partagent cette intention de connaissance de soi comme les nombreux livres de développement personnel. Cette méthode retranscrit la façon dont on a toujours senti notre énergie circuler. Par exemple, c’est en accumulant les expériences où on manque de confiance en soi qu’on sait que notre estime de soi n’est pas stable. Le Design humain donne une raison structurelle à cela et propose une solution précise pour mieux l’aborder sans en faire un déterminant. Étudier son Design humain permet de qualifier ces schémas à plusieurs niveaux et d’en voir correctement les contours. Le Design humain va parfois mettre en exergue nos incapacités dans une situation donnée, mais une stratégie d’évitement y sera toujours associée. C’est en se connaissant mieux, en acceptant tout ce qui nous compose qu’on développe les meilleures stratégies.
Le Design humain nous parle toujours d’énergie et non de personnalité. Cette approche n’est pas à confondre avec la psychanalyse : il n’est pas ici question de décrypter des histoires personnelles pour se comprendre. Il ne s’agit pas non plus de mettre en mots sa propre complexité, de mettre en relief des traits de caractère comme cela peut être le cas avec l’astrologie. Dans le Design humain, une même énergie peut être incarnée de manière très différente en fonction justement de notre histoire, de notre personnalité, de notre éducation, de notre perception particulière des attentes de la société. Par exemple, la créativité peut s’exprimer à travers la création de supports artistiques ou mettre l’imaginaire au service de problématiques très concrètes pour trouver des solutions uniques. Il y a une différence fondamentale entre l’être et le faire. Ici, on ne parle pas du « comment être », mais du « comment faire ». La façon dont vous donnez forme à votre énergie est toujours unique. C’est en incarnant, en donnant vie à notre singularité que nous pouvons exploiter nos talents particuliers et éviter de subir une énergie limitée et limitante. La proposition du Design humain est d’analyser le « comment faire » pour pouvoir gérer correctement son réservoir d’énergie et en maximiser l’impact. En exploitant le « comment faire », on offre une perspective sans limites à nos capacités. Tous les outils que j’ai pu rencontrer, qu’ils viennent du monde de la psychologie ou du développement personnel, nous permettent d’identifier des schémas mentaux et comportementaux qu’on cherche à corriger, car on les juge inadéquats aux attentes du monde. Malgré ces prises de conscience, sortir de la répétition reste compliqué et un processus lent : on refuse ce qu’on est, ces aspects de nous-même qui « sortent du moule ». Alors que le « comment être » est limité, le « comment faire » est infini.

Alors, par où commencer ?
Le plus facile, à mon sens, est de bien comprendre son type énergétique et de l’utiliser comme référence. Ne pas se départir de cela et l’exploiter dans toute sa profondeur. Par exemple, à chaque type énergétique correspond une émotion d’alignement, appelée « signature ». Cette émotion signature doit être au cœur de chacune de nos actions, afin que, dans notre quotidien, elle soit la plus ample possible. Elle nous confirme non seulement que notre énergie est utilisée à bon escient, mais l’accumulation de cette émotion particulière au quotidien va constituer un moteur en soi.
Cependant, pour ne pas s’inscrire dans une approche dogmatique, il est utile d’en faire l’expérience en conscience en gardant son propre discernement et analyser les conséquences de ces nouvelles stratégies sur notre existence. Concrètement, on crée de l’espace pour les actions qui génèrent notre enthousiasme. Si par exemple, vous avez le profond désir de faire de la photographie, mais que vous n’osez pas car vous pensez que vous n’avez pas le temps de construire une expertise autour de cette envie, vous passez à côté d’une action, d’un intérêt qui pourrait constituer non pas une dépense énergétique supplémentaire, mais l’opportunité de vous régénérer et porter votre énergie au quotidien. La bonne approche serait donc de commencer à s’appliquer lorsque vous prenez des photos avec votre téléphone, à passer du temps éventuellement à les retoucher, à constater le plaisir et l’énergie que cela vous procure, puis éventuellement à acheter un appareil photo, ouvrir une page Internet pour partager vos clichés et, progressivement, prendre le temps de construire cette passion, et voir objectivement toutes les répercussions sur votre vie.
L’expérience m’a montré que les flux d’énergie sur lesquels repose le Design humain sont bien réels. Au-delà de ma propre expérience personnelle – j’ai maintenant à mon actif plusieurs centaines de lectures de Design humain –, les gens reconnaissent toujours les flux énergétiques que je leur décris. Tout comme il nous a fallu attendre l’invention du système métrique pour mesurer une table, il va peut-être falloir attendre encore quelques décennies pour mesurer et décrypter nos flux d’énergie grâce à des outils plus sophistiqués. Mais ce n’est pas parce que l’outil de mesure n’existe pas encore que ces flux énergétiques sont moins réels. Pour le moment, nous pouvons utiliser le Design humain qui se trouve être relativement précis et performant pour tous ceux qui décident de l’exploiter.

Qu’est-ce qu’un schéma corporel ?
Un schéma corporel peut paraître complexe au premier abord, c’est pourquoi nous allons apprendre à le déchiffrer ensemble. Un schéma corporel est comme la carte du ciel qu’on utilise pour faire la lecture d’un thème astral, mais il s’agit ici d’énergie. On y voit donc un schéma avec plusieurs figures géométriques représentant les chakras, appelés centres, reliés par les canaux.
Il est extrêmement compliqué d’établir un schéma corporel à la main, car un tel schéma combine quatre systèmes différents. En effet, il faudrait utiliser sa carte du ciel obtenue grâce à l’astrologie, la reporter sur le mandala du IChing, pour ensuite relier les canaux ensemble1. En dessous de chaque schéma il y a toujours indiqué clairement : le type énergétique, l’autorité et le profil.
[image: Exemple de schéma corporel]
Détails

Pour interpréter son schéma, il faut le décomposer en six parties qui seront traitées ici à la manière de six grands chapitres :
	Votre type énergétique, directement indiqué sous le schéma :


C’est la première information d’importance, celle qu’il faut retenir si l’on oublie toutes les autres, et la première à intégrer dans l’ordre des priorités. Il détermine la manière dont notre énergie se déploie globalement, les émotions qui émergent lorsque notre dépense énergétique est adéquate, la façon dont elle va se recharger et le type d’action qui a le plus d’impact, quelle que soit la situation. Comprendre son type énergétique, celui de son conjoint ou de ses enfants, nous offre une plus grande fluidité dans les interactions au quotidien.
En suivant ces premières recommandations, on peut déjà poser l’intention d’une dépense énergétique plus juste pour porter nos actions en restant en harmonie avec soi et les autres plus aisément.
	Votre autorité, indiquée sous le schéma :


C’est la deuxième information d’importance, l’autorité est le nom donné à l’intuition dans le Design humain : elle doit nous guider dans la prise de décision. Le corps possède un système interne qui exploite naturellement les données dont regorge notre inconscient, si on se laisse guider. La compréhension de son intuition propre et du moment optimal pour son application est le prérequis pour pouvoir s’abandonner à son fonctionnement.
L’intuition est un outil puissant mais mystérieux qu’on pourrait définir comme une incitation à aller explorer l’inconnu pour y trouver quelque chose que l’on sait déjà. L’intuition a toujours été à la base de toutes les grandes découvertes humaines et scientifiques. Avant de créer l’ampoule, comment Thomas Edison savait-il qu’il pourrait créer de la lumière avec un filament de coton dans une boule en verre ? Il le dit lui-même : « Ça a été le cas pour toutes mes inventions. Tout commence par une intuition, qui vient comme un jaillissement – ensuite, les difficultés apparaissent2. »
Bergson voyait en cette même intuition un moyen d’accès à la connaissance grâce à un élan vital, souterrain et créateur, qui fait que l’évolution fait jaillir de nouvelles formes de vie dans l’univers.
En psychologie, l’intuition est aussi appelée « connaissance tacite fondée sur l’expérience ».
On dit souvent que la partie consciente n’occupe que 10 % de notre cerveau, les 90 % restants sont gérés par la partie inconsciente. Prendre des décisions uniquement sur le mental, c’est se résoudre à n’exploiter qu’une très petite partie de ce qu’on sait. Il serait épuisant pour nous d’avoir la somme de toutes nos expériences enregistrées dans la partie consciente du cerveau. Le corps humain possède son propre mécanisme interne pour sélectionner les bonnes informations au bon moment dans cet espace de stockage qu’est l’inconscient. C’est le rôle de l’intuition, ou de l’autorité dans le Design humain.
	Vos centres non définis (les figures géométriques blanches présentes sur le schéma)


L’influence énergétique de notre environnement est la troisième information clé du Design humain. Les centres non définis sur notre schéma révèlent ces zones où nous sommes le plus sensible à notre environnement, en d’autres termes, notre perméabilité aux énergies qui nous entourent. La perméabilité de chacun à son environnement est variable. Pour nous intégrer dans notre environnement de manière fluide et optimiser notre dépense énergétique, nous avons tous tendance à adopter des stratégies dictées par notre éducation, par l’école, par nos relations et même par le développement personnel. Il est très rare de rencontrer des personnes ayant trouvé des réponses adéquates aux situations où l’énergie s’exprime de façon moins solide. Le Design humain nous aide à prendre conscience de la qualité des interactions avec notre milieu et propose des stratégies saines, afin que notre dépense énergétique soit plus efficace et davantage consacrée à nos talents particuliers.
	Vos canaux (ces lignes complètement colorées de part et d’autre des numéros)


Le quatrième type d’information est l’étude des talents particuliers. Les canaux définissent ces situations dans lesquelles nos potentiels se concrétisent. Nos talents sont représentés par les lignes définies colorées sur le schéma corporel. Comme on le devine, l’énergie y circule de manière très fluide. C’est aussi dans ces énergies qu’on va se sentir particulièrement aligné et que notre potentiel est infini. Il est intéressant de pouvoir mobiliser ses actions autour de ces talents particuliers pour générer naturellement le sentiment d’alignement de son type énergétique. C’est autour de ces actions qu’on peut se recentrer et générer de la croissance.
	Vos portes actives en fonction des aspects astraux


Le cinquième chapitre traite des portes où s’expriment nos étincelles de vie. En astrologie, chaque planète exerce une influence plus ou moins forte dans des domaines particuliers. Le Design humain reprend ce point de l’astrologie sous le prisme énergétique, et non sous celui de la personnalité. Le soleil, par exemple, représente notre force vitale. Chacun de ces aspects est défini dans le Design humain avec l’assignation de deux portes. Les principes ésotériques qui utilisent les coordonnées de naissance pour développer des analyses reposent sur les informations reçues par l’exposition à la lumière dès notre arrivée sur terre. L’espace est composé des planètes que nous connaissons, avec leurs masses et structures très variées ainsi que d’énergie. Les premières informations auxquelles nous sommes exposés dès la naissance sont donc encapsulées dans une énergie qui nous vient de l’espace. On peut en effet tous déjà reconnaître l’importance du Soleil et l’influence de la Lune sur le vivant, on connaît maintenant l’impact irréfutable de l’énergie qui nous vient de ces astres.
L’un, le Soleil, nourrit. On ingère un palliatif, lorsqu’on souffre d’un manque de son énergie lumineuse. L’insuffisance de soleil et de vitamine D provoque des troubles dépressifs. Si on compare des images d’un cerveau en dépression à un qui ne l’est pas, on remarque une grande diminution des connexions entre les neurones. L’énergie ne circule plus. Cette énergie solaire est cruciale pour le fonctionnement optimal du vivant.
La Lune, quant à elle, exerce une force gravitationnelle sur l’eau et donc tous les êtres qui en contiennent. Chez un être humain composé à 65 % d’eau, on comprend bien l’influence que peut avoir un astre comme la Lune – ici aussi, il est question d’énergie.
L’influence des énergies astrales sur le vivant est bien plus riche que les exemples listés ici. Notre connexion aux astres est très probante. On peut tout à fait imaginer que les informations reçues des astres puissent être déterminantes. Notamment le jour où nous y sommes exposés pour la première fois – comme une empreinte digitale céleste. Le Design humain reconnaît le lien avec chacun des astres et en décrit l’influence dans cette partie de l’analyse.
	Votre profil, indiqué sous le schéma


Le profil que nous offre le Design humain est une vue globale de notre personne au sein du collectif, notre rôle dans le groupe et la façon dont on est amené à interagir avec les autres. Ce qu’on peut apporter aux autres et ce qu’ils nous apportent. Ainsi, on peut appréhender l’expérience et les stratégies qu’on peut mener afin de mieux occuper notre place et la prendre auprès des autres.
	Les variables, indiquées sous le schéma


Cette dernière perspective donne un cadre au mental pour que l’énergie y soit plus fluide et moins énergivore. Ces notions peuvent être intégrées lorsque la stratégie et l’autorité sont elles-mêmes bien intégrées.
*

Lexique
Vous trouverez régulièrement le vocabulaire suivant, propre au Design humain, au fil des pages. Chaque terme fera l’objet d’une explication plus détaillée dans le chapitre qui le concerne, mais en voici une description succincte afin de faciliter votre lecture et la compréhension de votre Design humain. Il peut être utile de recopier ce lexique sur un marque-page, le temps de se familiariser avec ces termes.
 
Type énergique : Façon dont l’énergie se déploie. Il en existe cinq différents :
○ Manifesteur (9 % de la population),
○ Manifesteur-Générateur (33 %),
○ Générateur (37 %),
○ Projecteur (19 %),
○ Réflecteur (2 %).
 
Stratégie : Action qui aura le plus d’impact. Chaque type énergétique a sa propre stratégie.
Autorité : Intuition.
Centre défini ou indéfini : Chakra dans lequel un type d’énergie est canalisé. Il y a neuf centres.
○ Le centre Tête gère l’information ;
○ Le centre de l’Ajna gère les concepts, les arguments ;
○ Le centre Gorge gère la communication ;
○ Le centre G gère l’identité ;
○ Le centre Spleen gère la peur ;
○ Le centre Ego gère l’estime ;
○ Le centre du Plexus solaire gère les émotions ;
○ Le centre Sacral gère l’énergie motrice ;
○ Le centre Racine gère le stress.
Canaux : Talents, énergies de croissance.
Portes : Étincelles de vie.
Non-soi : Énergie non alignée.
Signature : Énergie alignée.


1. Plusieurs sites proposent de composer gratuitement votre schéma corporel, notamment le mien : mjd-paris.com et jovianarchive.com.
2. « Lettre à Théodore Puskas », 18 novembre 1878.

Type énergétique : Manifesteur - Générateur
Stratégie : La réponse
Autorité : Sacrale
Profil : 5/1
Signature : Satisfaction
Thème du non-soi : Frustation.

Les portes activées en fonction des aspects astraux figurent à gauche. Le détail des symboles, ici propres à la porte 44 activée, constitue la colonne Design, sur fond noir. Lui fait face la colonne Personality, sur fond gris. On voit un centre, des canaux activés et non activés, soit sur fond noir, soit sur fond blanc. Et les variables ont des flèches noires ou grises vers la gauche ou la droite.
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