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partir vivre 
au soleil : 
introduction




Aujourd’hui, on estime 
à plus de deux millions 
le nombre de Français 
qui ont choisi de vivre hors 
de France, et à plusieurs milliers le nombre 
de candidats au départ1. Qui sont-ils ? Pourquoi font-ils le choix d’aller vivre ailleurs ? Il y a en gros quatre types de personnes qui partent vivre ailleurs :




 partir vivre au soleil




1. Les expats 

Les expats sont les cadres et employés envoyés par leur entreprise ou leur administration à l’étranger ; ils ont des contrats d’emplois, une couverture sociale, des avantages fiscaux et des aides au retour qui leur sont propres ; depuis 2007, leur nombre a baissé de près de dix points.

D’après une étude de StepStone, menée en janvier 2011, un Français sur cinq se dit prêt à travailler à l’étranger. Une proportion qui se situe bien au-dessus de la moyenne européenne (18 %), mais qui reste inférieure au résultat allemand (27 %).

La rémunération des expats a tendance à plafonner, voire à diminuer depuis quelques années2.

L’expatriation n’affecte pas plus la solidité des couples qu’en métropole : en Île-de-France, un couple sur deux divorce, alors qu’un Français sur trois se sépare ou divorce pendant ou à la suite d’une expatriation. 

Enfin, dans leur très grande majorité, les expats se disent heureux de vivre à l’étranger (plus de 90 %). 

2. Les aventuriers du business 

Les « aventuriers du business » tentent leur chance sous des cieux plus cléments. C’est souvent le manque d’opportunités en France qui les pousse au départ. Lassés et/ou déçus, ils 
partent à la recherche du « rêve américain ». Bien sûr, le voyage est plus risqué. Il demande courage, ténacité, adaptabilité et inventivité. Il est souvent le fait de jeunes gens de moins de 30 ans. Plus difficile encore, cette démarche exige l’adhésion indéfectible de tous les membres de la famille, quand il y en a.

Comme toujours, les réussites éclatantes côtoient les échecs les plus cuisants. On retrouve les aventuriers du business en traders à Hong Kong ou dans la restauration à Montréal. Laurent Samandari, par exemple, a créé avec succès sa boulangerie-pâtisserie française au cœur de New Delhi, la capitale indienne.

3. Les investisseurs exotiques 

L’investisseur exotique a le plus souvent entre 45 et 65 ans. Il décide dans un premier temps d’acheter un bien immobilier dans un pays qui offre des avantages financiers et fiscaux juteux. Il peut par la suite décider de s’installer d’abord quelques semaines ou quelques mois par an puis à titre 
permanent si son acquisition lui procure dépaysement et qualité de vie. Il devient alors non-résident français et bénéficie, en fonction du pays choisi, d’un avantage fiscal qui 
améliore sensiblement son pouvoir d’achat.

Pour l’investissement exotique, plus que pour tout autre motivation, le prix est un facteur clé. Une destination au soleil sera d’autant plus prisée que l’écart entre le prix de l’immobilier local et celui de la France est grand, à qualité égale bien sûr. Autre atout d’une destination pour un investisseur exotique : la possibilité de louer le bien immobilier pendant que l’investisseur ne l’habite pas, soit pour rembourser le crédit soit dans l’espoir d’une plus-value à terme. 

4. Les happy boomers

Les happy boomers sont des sexagénaires, jeunes retraités, en pleine forme physique et intellectuelle, qui veulent continuer à profiter de la vie sans rien sacrifier de leur pouvoir d’achat, dans un pays où il fait beau toute l’année. 

Le nombre de seniors français partant vivre leur retraite 
à l’étranger est en forte augmentation : +13 % sur les cinq 
dernières années3. On estime ainsi à 800.000 personnes,
 les Français d’âge mûr, qui souhaitent s’installer au moins une partie de l’année dans les pays ensoleillés. Et en cinq 
ans, la Caisse des Français de l’étranger a vu le nombre de ses adhérents seniors progresser de plus de 25 %. Pourquoi 
cet engouement ? Selon une enquête réalisée par l’Institut Ipsos, début 2010, pour le magazine Pleine Vie, « La retraite à l’étranger est désormais synonyme d’évasion et d’héliotropisme. » 

Si vous êtes un candidat au départ, en particulier happy boomer ou investisseur exotique, ce guide est pour vous. Il vous prendra par la main et vous aidera dans les nombreuses et complexes questions juridiques, fiscales et économiques qui accompagnent le choix d’une destination et l’installation effective au soleil.

Le premier chapitre aborde le sujet de votre motivation. Pourquoi partir ? Quelles sont vos priorités ? Quel est votre tempérament ? Quelle est la destination faite pour vous ? Autant de questions cruciales à la réussite d’une expatriation.

Dans le second chapitre, toutes les questions qui touchent à la vie quotidienne, depuis votre départ jusqu’à votre 
nouvelle installation, sont abordées. Comment assurer votre couverture santé ? Comment emmener votre chien ou votre chat ? Comment transférer des fonds ? Sont quelques exemples des dizaines de sujets abordés dans ce chapitre.

Le troisième chapitre est tout entier consacré à l’immobilier. Acheter ou louer ? Les deux possibilités sont explorées dans tous leurs aspects juridiques, financiers et coutumiers dans cinq régions du monde : l’Espagne, le Maroc, l’Île Maurice, la Thaïlande et la Floride, cinq destinations particulièrement prisées des Français.

Last but not least, le dernier chapitre traite en détail les questions financières, fiscales et juridiques liées à l’expatriation.

En fin d’ouvrage, vous trouverez un lexique et un répertoire d’adresses utiles.

Partir vivre au soleil, 
ce n’est, en bout de course, pas si compliqué que cela. Les solutions existent. Tout est affaire de 
préparation, d’attention 
et d’organisation. Les clés de la réussite sont dans 
ce guide. Bonne lecture !




1 D’après les données sociodémographiques fournies par le Sénat.

2 D’après une étude faite à l’occasion de la 2e Convention Mondissimo.
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3 Selon une étude effectuée par cette même Caisse des Français de l’Étranger (CFE) qui s’appuie sur son fichier représentatif de 80 000 adhérents,




1. Vous songez 
à partir vivre au soleil




Partir vivre au soleil, 
pour une période définie 
ou indéfinie, est un projet 
à la fois excitant, plein de promesses, et une source inévitable d’inquiétudes 
et d’interrogations. 
Un tel projet vous oblige
 à vous questionner sur vos valeurs clés et vos priorités. Qu’est-ce qui est le plus important à vos yeux ? 
À quoi voulez-vous que votre avenir ressemble?

Aussi allons-nous aborder ici la question essentielle de vos motivations. 




1. Qu’est-ce qui vous motive ? 

De toutes les questions, la plus importante est sans nul doute celle de votre motivation profonde : pourquoi voulez-vous partir vivre au soleil ? Qu’est-ce qui vous anime ? Qu’est-ce qui vous motive ? 

Sans une réponse claire à cette question, vous ne pouvez pas lancer votre projet, a fortiori choisir la destination qui vous conviendra le mieux.

• Les motivations au départ

D’une façon générale, toutes les enquêtes montrent que la recherche de l’éternel beau temps constitue de loin la première motivation du partir au soleil (40 % des personnes interrogées). Parmi les autres raisons, on trouve principalement :

• Une envie d’évasion (24 %). Cette envie d’ailleurs n’est pas pour autant considérée comme une fugue ou une dérobade, puisque seuls 9 % des seniors l’assimilent à un refus 
d’affronter la peur de la retraite 

• Le meilleur moyen de faire face à la baisse du pouvoir d’achat (17 %). Tout naturellement, cette motivation concerne surtout les 50-59 ans, particulièrement inquiets de leur futur niveau de vie

• Pour 14 % des seniors, c’est aussi un moyen de recommencer leur vie. Tout naturellement aussi, les 50-59 ans sont plus nombreux à le penser que leurs aînés. Sur cette question, les hommes et femmes font jeu égal. En revanche, les hommes sont plus nombreux que les femmes à croire que la retraite à l’étranger permet de se faire de nouveaux amis

• La quête d’une qualité de vie meilleure qu’en France (12 %). Cette motivation est largement partagée : entre ceux dont le revenu net mensuel est inférieur à 1.200 € et ceux qui jouissent d’un revenu supérieur à 3.000 €, parmi les hommes comme parmi les femmes

• Les seniors français sont 9 % à mentionner la perspective de payer moins d’impôts et taxes. Paradoxalement, cette motivation est plus marquée chez les seniors aux revenus modestes (11 % de ceux dont le revenu est inférieur à 1.200 €) que chez les plus aisés (6 % de ceux dont le revenu est de 3.000 € et plus) 

Pour vous aider à bien cerner les raisons qui vous amènent à envisager une vie au soleil, demandez-vous quelle importance relative prend, à vos yeux, chacune des principales motivations et identifiez, à la lecture du présent guide, les destinations qui satisfont au mieux telle ou telle motivation.





	
Changer votre style de vie 

(améliorer votre qualité de vie, changer de rythme, envie de dépaysement ou d'une autre culture)


	
----- %


	
1ère destination

 2 ème destination

 3 ème destination





	
Améliorer son niveau de vie 

(gagner en pouvoir d'achat, vivre plus "luxueusement" ) 


	
----- %


	
1ère destination

 2 ème destination

 3 ème destination





	
Défiscalisation 

( s'expatrier dans un pays qui permet de payer moins d'impôts)


	
----- %


	
1ère destination

 2 ème destination

 3 ème destination





	
Investir

 (faire un placement immobilier à l'étranger, augmenter son patrimoine, générer une nouvelle source de revenus)


	
----- %


	
1ère destination

 2 ème destination

 3 ème destination









2. Avez-vous bien pesé 
le pour et le contre ?

Partir vivre au soleil est en soi une aventure passionnante : vous allez au-devant de nouveaux modes de vie, de paysages exotiques, de senteurs et d’odeurs inédites, de coutumes singulières. Mais cette aventure a un prix : elle nécessite de votre part une grande ouverture d’esprit et une capacité d’adaptation accrue. Y avez-vous songé ?

Cette expérience riche, au parcours parfois semé d’embûches, va bouleverser vos repères et vous amener peut-être à renoncer à la façon de vivre à l’Occidentale. Y êtes-vous prêt ? 

Comme dans toutes les sociétés humaines, la réussite de votre intégration sur place va dépendre de votre capacité à tisser des liens que ce soit avec les autochtones ou avec les autres expatriés. Saurez-vous vous faire de nouveaux amis ?

« L’expérience de l’expatriation permet de développer la capacité à se décentrer, à aller vers l’autre et vers l’autre en soi... Ils (les expatriés) ont une plus grande ouverture d’esprit, une plus grande souplesse, qui est mise à mal au retour, lorsqu’ils retrouvent leurs repères. Leur plus grande capacité d’empathie leur permet de se distancer d’eux-mêmes, c’est ce qu’on appelle la « pensée réflexive » qui se développe à l’adolescence. » Christophe Allanic, psychologue pour expatriés.

3. Une décision mûrie en famille 

Partir vivre au soleil doit être un projet pensé et développé en famille. Il doit répondre à une ambition partagée, car la famille sera le seul et unique socle sur lequel vous pourrez vous appuyer au début, dans les moments de découragements et/ou de déceptions passagères.

Par ailleurs, votre conjoint(e) voudra, comme le montrent toutes les études, jouer un rôle actif dans le choix de l’expatriation. Il/elle voudra maintenir son activité à l’étranger, ou à défaut, se rendre utile et participer à la vie sociale, artistique ou sportive sur place. 

Les enfants doivent aussi avoir leur mot à dire, puisqu’ils vont devoir laisser école et amis derrière eux et s’adapter à un nouvel univers, quand ce n’est pas une autre langue.

Il est donc essentiel de prendre en compte les besoins et aspirations de tous les membres de la famille, si vous voulez réussir votre expatriation.

Mission Femmes Françaises à l’étranger – Ministère des Affaires étrangères et européennes (guide sur les droits de la famille et de la mobilité internationale) 

Adresse : 244, bd Saint-Germain – 75303 Paris 07 SP

Téléphone : + 33 1 43 17 81 68 / 90 01 

Courriel : claudine.serre@diplomatie.gouv.fr 

Site : www.diplomatie.gouv.fr (français à l’étranger/conseils aux familles/femmes françaises à l’étranger) 

Expat Communication offre des services d’accompagnement et d’aide au changement pour les familles expatriées – Préparation au départ « Réussir son expatriation » pour les conjoints ; ateliers pour les enfants (8/12 ans) et ados (12 ans et +) ; coaching pendant l’expatriation pour les collaborateurs et les conjoints. 

Adresse : 6, rue d’Uzès –75002 Paris 

Téléphone : + 33 1 42 36 69 57 – 01 42 36 69 57

 Site : www.expatcommunication.com

Expatriation au féminin  

Site : www.femmexpat.com

Si vous partez seul, suivez la recommandation de Françoise Clechet-Groleau : rapprochez-vous dans un premier temps de vos compatriotes.

« Le choix du futur quartier est extrêmement important. Il doit répondre aux attentes de toute la famille. S’il s’agit d’une première expatriation, mieux vaut se rapprocher, lorsque c’est possible, des quartiers français », Françoise Clechet-Groleau, coach spécialisée dans l’expatriation des femmes et fondatrice du site Expatriation Zen.


4. Comment choisir 
votre place au soleil ?

« Partir vivre au soleil » est un projet à géométrie variable. Il se décline différemment selon que vous aurez ou non une activité professionnelle sur place, que vous souhaitez ou non maintenir une présence dans votre coin d’origine.

Êtes-vous dans l’un des trois cas de figure suivants ?

1. Vous n’avez aucun doute quant au choix de votre destination, soit parce que vous y allez déjà depuis de nombreuses années, soit parce que c’est le lieu de votre berceau familial, soit parce que vous en rêvez depuis toujours. Dans ce cas, il vous reste à résoudre l’ensemble des questions pratiques. 

2. Vous préférez, dans un premier temps, tester votre choix. Vous évitez donc de mettre tous vos œufs dans le même panier en gardant de solides attaches en France. Selon vos moyens, vous commencerez par découvrir la destination, par y louer une maison pour quelques mois ou une année. Ce n’est que plus tard que vous y ferez l’acquisition d’une résidence secondaire. 

3. Vous souhaitez vivre au soleil une partie de l’année, sans renoncer pour autant à vivre en France. Le principal laissez-passer est alors essentiellement d’ordre financier. 

Le choix de partir vivre au soleil comporte également des incontournables qu’il vous faut connaître, soupeser et prendre en compte dans le choix de votre destination.

Incontournable 1 

 Le permis de résider

Il y a d’abord la contrainte légale qui tient à la possibilité ou non de rester sur un territoire étranger. C’est le problème du permis de résider qui est, selon les destinations, plus ou moins ardu à obtenir. Pour régler ce point, il importe de bien distinguer l’entrée sur un territoire du maintien dans le territoire.

• L’entrée sur un territoire étranger

Dans de nombreux territoires étrangers, les Français peuvent entrer et séjourner pour des périodes inférieures à trois mois sans visa, sur la présentation d’un simple passeport – ou même souvent avec un autre document d’identité. Il en est désormais ainsi aux États-Unis, au Maroc, en Tunisie, en Égypte, à Dubaï, à l’Île Maurice ou en Thaïlande, par exemple. Dans d’autres pays, même le séjour touristique court nécessite un visa.
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