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			À la personne qui est prête à cesser de jouer petit jeu :

			Il n’est jamais trop tard pour changer de vie et poursuivre ses rêves !
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			AVANT-PROPOS

			J’ai lancé le mouvement « Think Like a Boss » sur Instagram, fin 2018, car je voulais créer une communauté que je n’arrivais pas vraiment à trouver en ligne. Une communauté accessible aux quatre coins du globe par toute personne qui avait envie d’y croire. Ce qui a commencé comme un compte de citations écrites sur un téléphone portable est devenu une grande communauté en ligne, un havre pour les personnes qui veulent se sentir motivées, encouragées et inspirées, celles qui ont envie de croire qu’elles peuvent y arriver. Qu’il s’agisse de s’inscrire à l’université, de changer de carrière, de mettre fin à une relation toxique, de monter une entreprise, de s’adonner à un nouveau loisir ou d’obtenir un diplôme, il n’y a rien de plus stimulant que de s’en sentir capable. Parce qu’alors, on a déjà fait la moitié du chemin ! Henry Ford, le fondateur de la Ford Motor Company, a dit un jour :

			« Que vous croyiez en être capable ou non, vous avez raison. »

			Chaque jour, les membres de ma communauté me rappellent avec force à quel point notre état d’esprit est important, qu’il s’agisse d’adolescents au bord du suicide ou de parents dont les enfants sont en difficulté. Protéger son esprit est indispensable, car cela peut littéralement nous sauver la vie.

			Tout au long de ce livre, vous découvrirez des concepts, des outils et des stratégies qui vous aideront à devenir la version la plus puissante de votre être. Un manifeste qui vous empêchera de jouer petit jeu et qui vous permettra de Voir grand, Vivre en grand et Gagner gros.

			Vous savez, vous êtes vraiment unique. Et je ne suis pas la seule à le penser : c’est un fait scientifique. Connaissez-vous la probabilité de naître ? Les scientifiques ont estimé que la probabilité qu’une personne naisse est d’une sur quatre cent mille milliards… Penchez-vous un instant là-dessus. La probabilité que vous existiez est pratiquement nulle. Pourtant, je parie que si je vous demandais : « Est-ce que vous vivez en étant conscient que vous êtes un miracle, en croyant que tout est possible et en passant à l’action pour arriver là où vous avez envie d’être ? », la réponse serait probablement « non », et si vous êtes comme j’ai été, alors vous vous limitez probablement à ce que vous croyez être vrai. Ce qui est un faux récit, et qui doit changer.

			Au fur et à mesure que vous lirez ce livre et commencerez à incarner ce que signifie « penser comme un boss », faites-moi part de vos commentaires ! Taguez-moi avec vos citations préférées de ces pages, ou dans vos posts dédiés aux actions que vous aurez entreprises en vous inspirant de ce livre, et partagez avec moi ce que signifie pour vous #THINKLIKEABOSS, « penser comme un boss ».

			Il est temps d’arrêter de jouer petit jeu, de commencer à montrer qui vous êtes, et de prendre la place que vous méritez. Soyez le miracle que vous êtes venu incarner dans ce monde, et donnez à vos proches le pouvoir de faire de même !

			À votre réussite,

			Maggie









			Qui seriez-vous si vous arrêtiez de voir petit ?









			Sérieusement… 
Si vous arrêtiez de jouer petit et commenciez à voir grand, qui seriez-vous et qu’est-ce qui changerait dans votre vie ?

			Prenez un stylo et un carnet pour écrire votre réponse, ou notez-la dans votre téléphone.

		




		
			INTRODUCTION

			Dans notre enfance, notre environnement influence notre évolution. La société, l’école et nos proches nous transmettent des pensées et des croyances qui ne sont pas les nôtres au départ, mais qui nous façonnent comme de la pâte à modeler. On nous dit que nous sommes « trop comme ci » ou « trop comme ça ». Beaucoup d’entre nous entendent aussi dire qu’ils ne sont « pas assez ». Si, quand nous sommes encore jeunes, nous possédons cette magie enfantine, croyant que tout est possible, nous devenons des adultes qui doutent et remettent en question absolument tout.

			J’avais onze ans quand on m’a dit pour la première fois que je n’arriverais jamais à rien, une déclaration qu’aucun enfant ou adulte n’a envie d’entendre. La première phrase que mon instituteur a criée, en se levant de sa chaise pour insister sur ce point, était plus précisément : « Pourquoi êtes-vous tous aussi stupides ? » Et ce n’était pas une remarque en l’air : il a ensuite passé près de trois quarts d’heure à hurler sur la classe, jusqu’à ce que la cloche sonne la fin du cours.

			Pour la petite histoire, il s’agissait d’un lundi après-midi pluvieux, et c’était notre dernier cours de la journée. Dès le début, nous savions que nous ne serions pas près de l’oublier, et pas pour de bonnes raisons. La goutte d’eau qui a fait déborder le vase est arrivée deux minutes après le début du cours, quand un de mes camarades de classe s’est levé pour lire un passage d’un livre.

			Apparemment, il ne lisait pas correctement. Avec le recul, je me dis que cela n’aurait rien changé si William Shakespeare s’était tenu devant la classe pour lire Roméo et Juliette : mon professeur passait manifestement une très mauvaise journée, et l’arrivée d’un groupe de trente élèves de onze ans dans sa classe était clairement trop pour lui.

			Je n’ai jamais vu autant d’enfants ayant autant hâte de sortir d’une classe au son de la cloche. En fuyant le cours, nous étions envahis de sentiments mêlés : confusion, peur, manque de confiance en nous, dévalorisation et, surtout, impression d’être stupides. Nous n’avons pas revu ce professeur pendant huit mois.

			La ligne officielle de l’école était qu’il « prenait des congés », ce qui ne tenait pas la route puisque le trimestre venait à peine de commencer. En vérité, la plupart d’entre nous sont rentrés chez eux en larmes ce soir-là, ce qui a donné lieu à un certain nombre de plaintes de la part des parents. Je n’ai pas dit un mot aux miens, car ils étaient déjà assez stressés par leur quotidien, et je ne voulais pas ajouter à leurs malheurs.

			Nous avons appris plus tard que notre professeur avait fait une dépression nerveuse. Malgré tous les efforts de notre sympathique remplaçante, il était trop tard pour réparer les dégâts qu’il avait causés. Le français est rapidement devenu la matière que ma classe détestait le plus, surtout lorsqu’il s’agissait d’étudier pour les tests et les examens. Une personne d’autorité hurlant pendant quarante minutes « Vous êtes bêtes, vous êtes stupides, vous êtes des incapables, et vous n’arriverez jamais à rien » était plus que suffisant pour conditionner un groupe d’enfants impressionnables à croire en la véracité de ces paroles.

			Je suis sûre que vous aussi, vous avez vécu votre propre version de cette histoire à un moment ou à un autre de votre vie. S’il est facile d’excuser le comportement d’une personne et de le mettre sur le compte d’une mauvaise journée, les mots peuvent avoir un effet néfaste et durable. Surtout quand on les entend souvent et qu’on ne sait pas comment les neutraliser. C’est pourquoi il est si important que vous protégiez votre esprit, afin de développer votre confiance en vous et en votre réussite.

			Outre l’exploration de vos pensées, ce livre vous fera découvrir une nouvelle façon d’être. Un manifeste à suivre qui vous ouvrira des portes et vous conduira à une nouvelle façon de penser. Pour que cela fonctionne, vous devez ouvrir les yeux sur votre façon de vivre au quotidien, votre façon de marcher et parler en passant par le ton de votre voix et l’énergie que vous dégagez, et celle avec laquelle vous vous adressez à ceux qui vous entourent.

			Avez-vous déjà remarqué que quand vous avez une idée en tête ou que vous exprimez une pensée et que vous commencez à faire des recherches de manière proactive, des voies et des opportunités se présentent tout à coup à vous ? Au début, cela peut ressembler à un coup de chance extraordinaire ou à une simple coïncidence. Mais en vérité, ce que vous cherchez a toujours été à votre portée. Votre esprit n’y était tout simplement pas ouvert jusque-là.

			Le phénomène que je décris ici est souvent appelé « la théorie de la voiture rouge ». Ce concept fait référence à la conscience accrue et à l’attention sélective, et met l’accent sur le pouvoir de reconnaître les opportunités que la vie a à offrir quand on se concentre sur ce que l’on désire. Si je vous posais cette question toute simple : « Avez-vous vu des voitures rouges aujourd’hui ? », vous répondriez peut-être : « Probablement, mais je ne peux pas vous dire combien. » La raison pour laquelle vous donneriez cette réponse (ou une variante de celle-ci) est que vous ne cherchiez pas consciemment de voitures rouges et que vous ne pouvez donc pas donner une réponse précise. En revanche, si l’on vous donnait une source de motivation pour la recherche de voitures rouges, en vous offrant par exemple cent euros pour chaque voiture rouge que vous voyez, et si je vous posais la question : « Avez-vous vu des voitures rouges aujourd’hui ? », vous sauriez exactement combien vous en avez vu, car vous avez désormais une raison convaincante de les observer.

			La théorie de la voiture rouge ne concerne pas les voitures rouges en tant que telles, mais la manière dont les êtres humains perçoivent le monde qui les entoure. Si vous avez l’impression que le nombre de voitures rouges que vous voyez a augmenté, en réalité, il n’en est rien : c’est simplement votre conscience des voitures rouges qui s’est accrue. Les opportunités sont partout, mais tant que vous ne les recherchez pas activement, vous ignorez leur existence.

			Je souhaite qu’en lisant ce livre, vous commenciez à incarner le boss qui est en vous et à vivre la vision la plus grandiose possible de votre vie. Mais vous n’y parviendrez qu’en cessant de voir petit et en commençant à penser et à agir différemment. Une autre citation attribuée à Henry Ford que j’ai toujours aimée est la suivante :

			« Si vous faites toujours ce que vous avez toujours fait, vous obtiendrez toujours ce que vous avez toujours obtenu. »

			Or, vous êtes prêt à agir autrement et à jouer gros, sinon vous ne seriez pas en train de lire ce livre. Alors, retroussons nos manches sans plus attendre !

		




		
			PARTIE 1

			PLUS D’EXCUSES

			AGISSEZ COMME UN BOSS









			Je suis trop fatigué.

			Ce n’est pas le bon moment.

			Je commence demain.

			Je suis trop occupé.

			PLUS D’EXCUSES.









			Avant de vous encourager à apporter des changements dans votre vie, j’aimerais que vous réfléchissiez à votre façon de vivre actuelle, en particulier en ce qui concerne vos actions, et que vous vous demandiez si elles correspondent ou non à vos intentions.

			Combien de fois vous dissuadez-vous d’entreprendre une action ou trouvez-vous une excuse pour justifier votre décision ?

			Je parie que cela vous arrive bien plus souvent que vous ne le pensez ! Qu’il s’agisse de trouver des raisons de ne pas aller à la salle de sport ou d’éviter une tâche particulière, nous avons très souvent recours à des excuses.

			Selon une étude récente, l’Américain moyen trouve 2 190 excuses par an, soit six excuses par jour pour se soustraire à ses projets ! Sur les 2 000 Américains qui ont participé à un sondage, 35 % se trouvaient des excuses chaque jour pour éviter de faire de l’exercice, et 33 % pour éviter de manger sainement1. En comparaison, le Britannique moyen trouve cinq excuses par jour2. D’un côté comme de l’autre, l’excuse la plus souvent utilisée était la suivante : « Je suis trop fatigué. » Les excuses nous servent avant tout à éviter ces activités : prendre soin de soi, faire des courses, faire de l’exercice et manger sainement.

			Quelles sont les excuses que vous avez utilisées jusqu’à présent et qui vous empêchent d’accomplir plus ?

			Quand nous nous trouvons des excuses, ce que nous faisons en réalité (la plupart du temps), c’est de l’auto-sabotage ou, comme le disent les psychologues, de l’auto-handicap : nous adoptons un comportement qui sabote nos chances de réussite. Nous en sommes tous coupables et nous le faisons bien plus souvent que nous ne le pensons. En fait, j’irais même jusqu’à dire que, si l’auto-sabotage était un sport, beaucoup d’entre nous pourraient être en lice pour gagner une médaille d’or olympique !

			Alors pourquoi nous dissuadons-nous de faire ce qui pourrait nous aider à grandir ou à améliorer nos perspectives ? Pour une raison simple : pour protéger notre ego et éviter un échec qui pourrait le blesser ! C’est particulièrement vrai quand nous cherchons à opérer un changement important dans notre vie, un changement qui pourrait modifier la vie telle que nous la connaissons.

			Voyez-vous, quand nous nous aventurons en terrain inconnu, nous sortons de notre zone de confort. Or, notre ego le contestera systématiquement, car son rôle principal est de nous protéger. Nous nous posons alors des questions telles que : ce que nous voulons vaut-il le risque de ressentir de la peur, de l’inconfort, de la honte, de la tristesse, de la colère, de l’inquiétude, de la déception ou de l’embarras, si nous nous lançons dans une aventure qui ne fonctionne pas ?

			C’est là que la bataille intérieure commence (est-ce que je me lance ou pas ?), et à moins que votre force de volonté soit suffisamment grande pour vous permettre de surmonter vos peurs et de « penser comme un boss », votre zone de confort l’emportera et vous maintiendra dans l’impasse. Il est aussi plus facile de trouver des excuses que de s’engager à atteindre un objectif, car si on se lance mais que cela ne fonctionne pas, on risque de se sentir incompétent.

			Dans cette partie, nous allons explorer et démystifier les principales excuses qui nous empêchent de voir grand et examiner ce que nous pouvons entreprendre pour cesser de saboter notre réussite.

		




		
			EXCUSE N° 1

			JE SUIS TROP VIEUX

			Tant que vous êtes en vie, 
vos rêves le sont aussi…

			Un obstacle récurrent à la création d’une vie meilleure ou à la poursuite de ses rêves est la croyance que l’on est trop vieux. En réalité, l’âge, c’est dans la tête, et tant que vous êtes en vie, vos rêves le sont aussi !

			Demandez à Fauja Singh, qui détient le record du monde du marathonien le plus âgé. Il avait 89 ans lorsqu’il s’est mis à courir après la mort tragique de sa femme et de son fils. Il a couru son premier marathon à l’âge de 90 ans, et il a déclaré que la course lui a sauvé la vie. Surnommé « la tornade enturbannée », il a ensuite couru des marathons dans le monde entier, y compris à Londres, à Hong Kong et à Toronto, et a réalisé un record personnel de cinq heures et quarante minutes, avant de ranger ses chaussures de course en 2013, un mois avant son cent deuxième anniversaire !

			Fauja Singh détient toujours le record mondial du premier et unique centenaire à avoir couru un marathon. Bien qu’il ne participe plus à des courses, son histoire continue d’inspirer des gens dans le monde entier et nous rappelle qu’il n’est jamais trop tard pour entreprendre une nouvelle activité ou pour réaliser ses rêves.

			Une autre histoire qui me touche beaucoup est celle de Nola Ochs. Nola avait 95 ans lorsqu’elle a obtenu un diplôme de l’Université d’État de Fort Hays en 2007, aux côtés de sa petite-fille Alexandra. Elle a ensuite obtenu son master à 98 ans, devenant ainsi la personne la plus âgée à recevoir un tel diplôme.

			Voici encore quelques histoires inspirantes de personnes qui ont connu la réussite à un âge avancé :

			•Oprah Winfrey a été renvoyée de son premier poste de journaliste parce qu’elle était « inadéquate pour les informations télévisées ». Elle est aujourd’hui l’une des personnalités télévisées les plus appréciées au monde, a touché le cœur de millions de personnes et est devenue une self-made milliardaire.

			•L’acteur Harrison Ford était charpentier jusqu’à l’âge de 39 ans lorsqu’il a eu son premier grand rôle au cinéma en jouant Han Solo dans la saga Star Wars, avant de jouer dans la franchise Indiana Jones.

			•Gladys McGarey, médecin holistique et cofondatrice de l’American Holistic Medical Association, pensait ne jamais se relever quand son mari et partenaire de travail l’a délaissée après 46 ans de mariage et a divorcé à l’âge de 70 ans. Dans une interview accordée au magazine en ligne Fortune Well, Gladys a déclaré qu’en dépit d’une grande carrière en médecine holistique, elle n’a vraiment trouvé sa voix qu’à l’âge de 93 ans3. Elle a ensuite donné une conférence TEDx à l’âge de 100 ans et, en 2023, a publié son livre The Well-Lived Life: A 102-Year-Old Doctor’s Six Secrets to Health and Happiness at Every Age (soit « Une vie bien vécue : les six secrets d’un médecin de 102 ans pour la santé et le bonheur à tout âge »).

			•Arianna Huffington a déclaré un jour : « Nous pouvons réaliser nos rêves à tout âge. » Elle a fondé sa première entreprise, le Huffington Post, à l’âge de 55 ans et a continué à la développer après la soixantaine. Elle a ensuite fondé sa deuxième entreprise à l’âge de 66 ans. Arianna prône l’éradication du stress lié à la croyance selon laquelle nous devrions avoir tout accompli avant un certain âge, que ce soit à 30 ans ou à 40 ans4. Son histoire est un merveilleux exemple de la poursuite de ses rêves plus tard dans la vie et de la volonté de ne pas s’arrêter avant d’avoir atteint ce que l’on considère personnellement comme une vie réussie.

			•Samuel L. Jackson est l’un des acteurs les plus appréciés et les mieux payés de tous les temps. Pourtant, rien ne prédisait cela, car il a été toxicomane pendant près de vingt ans avant de se sevrer et de se faire remarquer dans Pulp Fiction à l’âge de 45 ans.

			•L’icône de la mode Vera Wang a été patineuse artistique, journaliste et rédactrice de mode au début de sa carrière, mais ce n’est qu’à l’âge de quarante ans qu’elle a décidé de poursuivre son rêve de devenir styliste de mode. Elle est aujourd’hui propriétaire d’une marque emblématique de vêtements de mariage qui compte une légion de fans dans le monde entier. L’histoire de Vera Wang est un excellent exemple d’une personne dont la carrière n’a pas été linéaire. Elle montre également que la carrière que l’on poursuit au début de sa vie n’est pas toujours celle qui nous apportera le succès et la réussite plus tard.

			•La recette du Kentucky Fried Chicken du Colonel Sanders a été rejetée 1 009 fois avant que quelqu’un ne l’accepte. Après des années de revers et de malheurs, dont plusieurs licenciements, l’incendie de son motel et les effets dévastateurs de la Grande Dépression et de la Seconde Guerre mondiale, le Colonel Sanders a fini par réaliser son rêve en franchisant Kentucky Fried Chicken en 1952, alors qu’il avait 62 ans. Il a ensuite vendu l’entreprise pour deux millions de dollars en 1964.

			•Viola Davis est une actrice formée à Juilliard, et bien qu’elle ait fait ses débuts à Broadway en 1996, elle ne s’est réellement imposée au cinéma et à la télévision qu’en 2008, alors qu’elle avait une quarantaine d’années, en décrochant un rôle aux côtés de Meryl Streep dans le film Doute. Viola Davis a été nommée pour l’Oscar de la meilleure actrice dans un second rôle pour Doute, puis pour l’Oscar de la meilleure actrice pour La Couleur des sentiments. Mais c’est à 51 ans qu’elle a vraiment connu la célébrité grâce à son rôle principal dans la série télévisée How to Get Away with Murder. Elle est ainsi devenue la première actrice afro-américaine à remporter l’Emmy Award de la meilleure actrice dans une série télévisée dramatique. Elle a ensuite remporté son premier Oscar en 2017 (pour Fences) et est à ce jour l’actrice noire la plus nommée aux Oscars de l’histoire.

			ASTUCES POUR ENVOYER VALSER L’EXCUSE N° 1

			•Rappelez-vous que l’âge est un atout. Plus vous êtes âgé, plus vous apportez de sagesse, d’expérience et de résilience. Les histoires précédentes ne sont que quelques exemples des nombreuses personnes ayant accompli des choses remarquables à un âge avancé.

			•Redéfinissez votre perspective. Vous n’êtes jamais qu’à un changement d’état d’esprit d’une voie complètement différente. Concentrez-vous sur vos capacités et votre expérience, plutôt que sur votre âge. Quand je pense à ce qui aurait pu se passer si j’avais commencé mon aventure entrepreneuriale bien plus tôt, je me rappelle que je n’étais pas prête à l’époque. C’est une perspective très puissante. Je crois dur comme fer qu’il faut faire confiance au calendrier de la vie. Tout est comme il se doit. Ce n’est pas non plus une coïncidence si vous êtes en train de lire ce livre à ce moment précis.

			•L’heure est venue. Vous vous devez de Voir grand, de Vivre en grand et de Gagner gros, quel que soit votre âge. On n’est jamais trop vieux pour agir. Si vous avez l’impression d’avoir raté quelque chose dans le passé, acceptez que ce n’était pas votre heure, mais que cette heure est venue.

			•Le temps est un précieux cadeau. Nous en disposons tous, mais il est souvent considéré comme acquis. Demain n’est pas garanti, c’est pourquoi il est si important de profiter de chaque jour qui passe.

			Comme le prouvent les histoires de ce chapitre, l’âge, c’est dans la tête. Ce n’est pas l’âge qui doit déterminer si l’on tente ou non d’entreprendre quoi que ce soit. Nous suivons tous notre propre calendrier et la vie se déroule à un rythme différent pour chacun de nous. On n’est jamais trop vieux pour commencer à apprendre ou pour essayer quelque chose de nouveau et connaître la réussite. Si d’autres personnes y parviennent, vous le pouvez aussi.

		




		
			EXCUSE N° 2

			C’EST TROP TARD

			Faites-le avant de manquer de temps…

			Quand les gens se disent qu’il est « trop tard », ils exercent en réalité l’auto-sabotage pour une ou plusieurs des raisons suivantes :

			•Ils ont peur d’échouer ;

			•Ils ont une image négative d’eux-mêmes ;

			•Ils ont peur du changement ;

			•Ils ont peur de réussir ;

			•Ils ont une faible estime personnelle.

			Je me souviens m’être accrochée à cette croyance selon laquelle j’avais trop attendu pour changer de métier, deux ans avant de quitter le secteur bancaire. J’avais du mal à comprendre comment il était possible d’abandonner une carrière dans laquelle j’avais passé plus d’une dizaine d’années à me démener, pour repartir de zéro avec une toute nouvelle activité. J’étais profondément malheureuse et, malgré les longues heures de travail, les déplacements incessants et le stress intense lié au poste que j’occupais, j’avais peur du changement. Il m’était plus facile d’invoquer l’excuse selon laquelle il était trop tard, car j’avais déjà passé une dizaine d’années à gravir les échelons dans le secteur bancaire. En outre, j’étais appréciée, je faisais bien mon travail, j’étais une excellente manageuse, et la femme la plus haut placée de notre département international. Pouvais-je vraiment laisser tomber tout cela ? Finalement, mon burn-out a été tel que j’ai dû donner la priorité à ma santé et à mon bonheur. Et je ne l’ai jamais regretté !

			Saviez-vous qu’avant de devenir prêtre, le pape François travaillait comme concierge le jour et comme videur dans une discothèque de Buenos Aires la nuit ? L’actrice et animatrice de télévision Whoopi Goldberg a été maçonne et maquilleuse dans un funérarium avant de percer dans le show-business et de devenir l’un des rares artistes à remporter un Emmy, un Grammy, un Oscar et un Tony.

			Michael Bloomberg a été licencié à l’âge de 39 ans du seul emploi à temps plein qu’il ait jamais eu. Le lendemain de son licenciement, il a créé sa propre entreprise, en s’appuyant sur une idée que presque tout le monde pensait vouée à l’échec. En l’espace de quinze ans, Bloomberg est devenu milliardaire. En vérité, tant que vous êtes en vie, il n’est jamais trop tard.

			ASTUCES POUR ENVOYER VALSER L’EXCUSE N° 2

			•Commencez maintenant, n’attendez pas demain. On ne sait jamais ce qui nous attend demain, mais aujourd’hui la vie est à nous, et même si vous avez un « projet de vie », vous ne pouvez pas vraiment savoir ce qui vous attend. Tout ce que nous avons vraiment, c’est le moment présent, alors arrêtez de placer des obstacles sur votre chemin et lancez-vous avant qu’il ne soit vraiment trop tard.

			•Cherchez du soutien. N’essayez pas de faire cavalier seul, surtout si vous ressentez de la culpabilité ou avez tendance à l’auto-sabotage. Les encouragements et le regard de vos amis ou de votre famille peuvent vraiment vous aider à rester concentré sur votre chemin. Avoir un mentor peut aussi changer la donne : apprendre des personnes qui ont suivi la même voie que vous peut vous faire gagner des années, surtout si vous travaillez avec un mentor expérimenté.

			•Si cela vous occupe l’esprit ou vous tient à cœur, c’est signe qu’il faut vous lancer. Faites ce à quoi vous pensez en permanence ou ce pour quoi vous vous demandez « et si je me lançais », car ce sentiment ne disparaîtra pas tant que vous n’aurez pas essayé. Rappelez-vous que le temps est précieux et qu’il n’attend personne.

			•Évitez de vous comparer aux autres. La comparaison n’apporte rien de bon. Elle peut aussi alimenter la croyance que vous avez attendu trop longtemps. Les compétences, les talents, le parcours, les expériences et les circonstances de chacun sont uniques. Ce n’est pas parce que quelqu’un est plus jeune ou plus avancé que vous qu’il est trop tard. Selon Psychology Today, jusqu’à 10 % de nos pensées impliquent des comparaisons5. Si les personnes qui se comparent régulièrement aux autres peuvent y trouver une forme d’émulation qui les aide à s’améliorer, elles peuvent aussi éprouver un sentiment d’incompétence et, comme le dit le célèbre dicton : « La comparaison est voleuse de joie. » Canalisez plutôt votre énergie en vous concentrant sur ce que vous êtes en train d’accomplir et restez sur votre chemin, car sur votre voie, il n’y a pas de compétition.

			•Cherchez l’inspiration. Trouvez des exemples de personnes qui ont déjà fait ce que vous voulez faire ou qui ont surmonté des défis ou des obstacles semblables aux vôtres et qui ont réalisé leurs rêves. Cela peut être un moyen puissant de vous rappeler qu’il n’est pas trop tard.

		





EXCUSE N° 3

JE N’AI PAS LE TEMPS

Le temps n’est pas un problème. 
C’est ce que vous en faites qui l’est.

Combien de fois vous a-t-on demandé de faire quelque chose et avez-vous répondu « Je n’ai pas le temps » ? Je sais à quel point nous pouvons tous être très occupés dans la vie, mais en réalité, nous sommes plus mauvais que nous le croyons dans la gestion du temps.

Il y a quelques années, j’utilisais cette excuse pour tout. Oui, je travaillais de longues heures et j’avais un emploi du temps chargé, mais je perdais aussi du temps dans des activités qui n’ajoutaient rien à ma vie. Au contraire, elles lui dérobaient de précieux éléments. Il me semblait également plus facile de dire « non » que d’essayer de créer de l’espace dans mon agenda. Quand j’ai découvert le monde du développement personnel, j’ai commencé à enregistrer le temps que je passais pour telle ou telle activité. Je me suis alors rendu compte de tout le temps que je gaspillais. Et puis, il ne m’était jamais venu à l’esprit que je devais peut-être travailler mieux, et non travailler plus.

Savez-vous que l’on perd en moyenne vingt-six jours par an à cause de tout ce temps mal investi6 ? Selon une étude, nous passons près de deux heures par jour à faire plein de choses qui ne nous apportent rien. Cela représente plus de douze heures par semaine ! Les activités les plus courantes qui nous font perdre notre temps sont les suivantes :

•les réunions inutiles ;

•le manque d’organisation ;

•la procrastination ;

•le multitâche ;

•le refus de déléguer ;

•le fait de scroller sur les réseaux sociaux ;

•la mise en attente au téléphone ;

•les files d’attente et les embouteillages.
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