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M Les activités concernées par cette épreuve sont :

— inscrire son action dans le réseau des relations enfant/parents/
professionnels ;

— exercer son activité en école maternelle ;

— exercer son activité en EAJE et en ACM.

M Les compétences attendues sont :

— coopérer avec I'ensemble des acteurs dans un but de cohérence,
d’adaptation et de continuité de 'accompagnement ;

— établir une relation privilégiée et sécurisante avec I'enfant ;

— assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant ;

— assurer des activités de remise en état des matériels et des locaux
en école maternelle.

M Une PFMP d’au moins quatre semaines ou une expérience profes-
sionnelle d’au moins 12 semaines en école maternelle ou en EAJE ou
en ACM (moins de 6 ans) est exigée pour présenter I'épreuve EP2.

B L’épreuve EP 3 : Exercer son activité en accueil
individuel
coefficient 4

M Déroulement de I'épreuve :

C’est une épreuve orale qui repose sur un exposé du candidat suivi
d’un entretien d’une durée totale de 25 minutes. Un temps de prépa-
ration éventuel est prévu de 1 h 30.

Le candidat présente un projet d’accueil élaboré a partir d’'un ensem-
ble documentaire.

Les AMA et les employés a domicile ont la possibilité de présenter un
projet d’accueil réel qui prend appui sur leur contexte d’intervention
professionnel du domicile. LAMA ou I'employé a domicile qui fait ce
choix au moment de I'inscription au dipléme dépose un dossier pré-
sentant le projet d’accueil a la date fixée par le Recteur (5 pages au
maximum). En I'absence du dépot du projet d’accueil a la date fixée
par le Recteur, le candidat n’est pas autorisé a passer I'épreuve.
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3 Quelques conseils pour

la présentation orale des
fiches

Votre exposé doit suivre un plan
(introduction, présentation des deux
fiches, conclusion). Il vaut mieux évi-
ter les longues phrases et les longs
paragraphes.

Votre exposé peut se faire en détail-
lant a I'oral certains éléments de votre
fiche.

W L'introduction

Cette introduction vous permet de
vous présenter, de présenter votre
parcours professionnel, vos projets
professionnels (donc vos motiva-
tions) suite a I'obtention du CAP Ac-
compagnant éducatif petite enfance.
Vous présenterez aussi les lieux de
stage ou d’exercice dont il est ques-
tion dans la fiche. Cette présentation
précisera votre statut (si vous étes
salarié ou stagiaire) et les objectifs de
votre formation.

Comme vous devez présenter les
deux fiches a I'oral, il est préférable
de répartir votre temps de fagon
équitable entre les deux présenta-
tions (environ 2 minutes chacune).

M La présentation du contexte
d’exercice de la fiche n°1 réalisa-
tion d’un soin du quotidien

Vous présenterez : son nom, son his-
torique, sa situation géographique,
son statut juridique, son agrément,
son financement, son fonctionne-
ment, ses usagers et son personnel.

W Une présentation personnelle

Vous pouvez dans cette partie déve-
lopper votre réle et les taches que
vous avez effectuées ou que vous

effectuez si vous étes salarié de la
structure. Vous pouvez insister sur
votre participation dans le travail
d’équipe, la maniére dont vous vous
étes intégré(e) si vous étes stagiaire ;
vous pouvez indiquer vos initiatives
personnelles, votre implication et la
place que les professionnels ont pu
vous faire dans les projets...

M Une description de I’activité n°1 :
réalisation d’un soin du quotidien
Vous devez présenter cette premiére
activité en lui donnant un titre.
Exemple : « Aide a la toilette de Théo »

M La présentation du contexte
d’exercice de la fiche n°2 : accom-
pagnement de I’enfant dans ses
découvertes et ses apprentissages
Vous présenterez : son nom, son histo-
rique, sa situation géographique, son
statut juridique, son agrément, son
financement, son fonctionnement, ses
usagers et son personnel.

Remarque

si le contexte est le méme que le contexte 1 il
n'est alors pas utile de le répéter.

Si le contexte est différent du pre-
mier contexte vous pouvez dévelop-
per votre réle et les taches que vous
avez effectuées dans ce deuxieme
contexte. Vous pouvez insister sur
la maniére dont vous vous étes inté-
grée ; vous pouvez indiquer vos initia-
tives personnelles, votre implication
et la place que les professionnels ont

pu vous faire dans les projets...

M Une description de I’activité n°2 :
accompagnement de I’enfant dans
ses découvertes et ses apprentis-
sages

Vous devez présenter votre deuxiéme
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activité en lui donnant un titre.
Exemple : « Lecture du conte...»

4 Quelques conseils pour

P’entretien oral

Cet entretien permet au jury de vous
questionner sur :

* I'univers professionnel dans lequel
vous exercez ou dans lequel vous
avez été stagiaire ;

* votre intérét et vos motivations pour
le domaine de la petite enfance ;

® ce qui concerne votre avenir profes-
sionnel.

Lors de I'entretien :

- utilisez un langage simple et précis ;

— parlez clairement : ni trop vite ni trop
lentement ;

— adoptez une attitude profession-
nelle : il est question de votre expé-
rience personnelle de stagiaire ou de
salarié, vous pourrez donc mettre en
avant ce que vous savez, ce que vous
avez acquis avec les enfants, les pa-
rents et les professionnels ;

— montrez vos capacités d’analyse
des besoins des enfants et vos capa-
cités d’adaptation pour y répondre ;

- soyez attentif aux questions du jury,
essayez d'y répondre en vous ap-
puyant sur votre expérience ;

— justifiez le choix des situations que
vous avez présenté dans votre dos-
sier.

23
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/Compétences communes aux différents contextes \
d’exercice professionnel

Compétences communes transversales :

T - Recueillir les informations, s’informer sur les éléments
du contexte et de la situation professionnels a prendre Pt
en compte

T2 - Adopter une posture professionnelle adaptée
T3 - Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec I'enfant

T4 - Coopérer avec I'ensemble des acteurs concernés dans EP2
un but de cohérence, d’adaptation et de continuité de
I'accompagnement

T5 - Organiser son action EP3

Compétences communes de réalisation :

RC1 - Mettre en ceuvre les conditions favorables a I'activité
libre et a I'expérimentation dans un contexte donné

RC2 - Mettre en ceuvre des activités d’éveil en tenant compte
de la singularité de I'enfant EM

RC3 - Réaliser les soins du quotidien et accompagner I'enfant
dans ses apprentissages

RC4 - Appliquer les protocoles liés a la santé de I’enfant

Compétences spécifiques aux secteurs d’activité

RS1 - Assurer une assistance pédagogique au personnel

enseignant

RS2 - Assurer des activités de remise en état des matériels Ep2
et locaux en école maternelle

RS3 - Négocier le cadre de I'accueil

RS4 - Assurer les opérations d’entretien du logement et EP3

des espaces réservés a I'enfant

RS5 - Elaborer des repas

KJ,O, du 13 avril 2017 J
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M L’activité concernée par I’épreuve est : exercer son activité a son
domicile, celui des parents ou en maison d’assistants maternels.

M Les compétences attendues sont :

— organiser son action et négocier le cadre de 'accueil ;

— assurer les opérations d’entretien du logement et des espaces ré-
servés a l’'enfant ;

— élaborer des repas.
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épreuvesprofessionnellesponctuellesduCAP Accompagnant
éducatif petite enfance (pour les candidats non scolaires qui
s’inscrivent en candidats libres).

Cet ouvrage vous propose un entrainement intensif aux

scription a ’examen

Lorsque vous vous inscrivez en candidat libre auprés de votre
inspection académique (de votre Département), vous étes convoqué
pour passer I’ensemble des épreuves du CAP Accompagnant éducatif
petite enfance lors des sessions d’examens. Vous allez ainsi passer
les épreuves d’enseignement général (sauf si vous en étes dispensés)
et les épreuves d’enseignement professionnel.

M Si vous possédez déja un diplome de niveau V (comme un CAP),
vous étes dispensé des épreuves d’enseignement général (frangais/
histoire - géographie enseignement moral et civique / mathéma-
tiques - sciences physiques et chimiques). Vous devez en revanche
passer les épreuves d’enseignement professionnel: EP1 (dont
Prévention Santé environnement), EP2 et EP3.

M Si vous vous présentez pour la seconde fois a ’examen du CAP
Accompagnant éducatif petite enfance, mais que vous n’avez pas
obtenu le dipldme, vous pouvez garder le bénéfice de vos notes qui
dépassent la moyenne et ne présenter que les autres épreuves (celles
que vous n’avez pas pu valider ; aussi bien en enseignement général
que professionnel).
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d. Préparation de I'activité
1] Préparation des ingrédients, ustensiles.
Q- A installation des produits accessibles et a disposition ou non des enfants
(au milieu de la table par exemple).
1> E Préparation d’une affiche indiquant les étapes
a..
4
a Déroulement de activité
Préciser les différentes étapes, par exemple : o .
¢4 Kl Installation de I'enfant : metire un tablier si Réle d_el adultg
. nécessaire. — :)or?mulnlquedavl?c I[.e.n[f’anl
o H Présentation de I'activité et d’'un modéle et out au 'ong de Tactivite
. . —» donne les consignes, les
(@ B3 réponse aux questions. précautions a prendre
Réalisation : I'enfant réalise lactivité ; _5 ajde et stimule
A, I'adulte anime et surveille I'activité. —» valorise le travail fait
1 Bilan de satisfaction avec les enfants.
4
Fin de I'activité
4 i ) o a ’
El Remise en état des lieux : Rangement du Roéle de I'adulte
< B matériel et des produits, nettoyage des N fait participer I'enfant au
tables et des outils. rangement selon I'age
(@ B3 2] Lavage des mains de I'enfant. - transmet ses observa-
. El Transmission orale ou écrite. “‘)f”S'[IeS difficultés des
| > entants
4
ba P Evaluation de I'activilité
Les régles de sécurité ont-elles été respectées ? . 5
L Lenfantet/ou le groupe a-t-il respects les consi- Role de 'adulte
gnes ? Lenfant a-t-il suivi I'activité jusqu’a sa —» propose des réajustements
| » fin ? Ses difficultés ont-elles été surmontées ? en fonction des difficultés
d fin ? Ses difficulté: t-elles été tées ? fonction des difficulté:
Le vocabulaire était-il adapté ? Les objectifs rencontrées et des résultats
L sont-ils atteints ? de I'évaluation de I'activité.

J
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Cette partie vise a vous prépa-
rer & I'exposé et I'entretien de
I’épreuve EP1 « Accompagner
le développement du jeune enfant »,
notamment en vous aidant a la

construction des deux fiches qui se-
ront a présenter.

1 Rappels des textes

officiels

Les deux fiches sont le support de
I’entretien conduit par le jury lors de
I'épreuve EP1. Elles doivent présenter
le contexte d’intervention et décrire
des activités. L'une est relative a la
réalisation d’un soin du quotidien et
'autre relative a I'accompagnement
de I'enfant dans ses découvertes et
ses apprentissages.

Ces fiches sont établies a partir de la
formation en EAJE ou au domicile pri-
vé ou de I'expérience professionnelle
dans ces mémes milieux.

En l'absence de I'ensemble des
fiches, le candidat se verra attribuer
zéro a cette épreuve.

M L'épreuve dure 25 minutes et se
déroule en deux temps :

— un exposé d’une durée de 5 a 10
minutes, au cours duquel le candidat
présente et justifie le choix des acti-
vités ;

- un entretien d’une durée de 15 2 20
minutes qui permet au jury d’appro-
fondir certains éléments de sa pré-
sentation et de vérifier la maitrise de
certaines compétences.

M Les compétences attendues sont:

— recueillir les informations, s’informer
sur les éléments du contexte et de la

situation professionnels a prendre en
compte ;

— adopter une posture professionnelle
adaptée ;

— mettre en ceuvre les conditions fa-
vorables a I'activité libre et a I'expé-
rimentation dans un contexte donné ;
—mettre en ceuvre des activités d’éveil
en tenant compte de la singularité de
I'enfant ;

—réaliser des soins du quotidien et
accom-pagner I'enfant dans ses
apprentissages ;

— appliquer des protocoles liés a la
santé de 'enfant.

M Les justificatifs des PFMP d’au
moins 4 semaines en EAJE ou au-
prés d’un assistant maternel agréé
ou service d’aide a domicile offrant
des prestations de garde d’enfant(s)
de moins de 3 ans ou les justificatifs
d’expérience professionnelle d’au
moins 12 semaines en EAJE ou au
domicile privé, doivent étre remis a la
date fixée par le recteur. lls précisent
les lieux, les durées accomplies, le
type de public concerné ainsi que les
activités effectuées par le candidat.

En I'absence d’attestation de PFMP
confor-me aux exigences de I'épreuve
et fournie a la date fixée par le Rec-
teur, le candidat ne sera pas auto-
risé a se présenter a I'épreuve et le
dipldme ne pourra pas lui étre délivré.

2 Contenudes deux fiches

Chaque fiche doit étre structurée en
deux parties :

— la présentation du contexte : la (ou
les) structure(s) dans laquelle vous
travaillez ou dans lesquelles vous
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avez été stagiaire ;

- la description de 'activité :

fiche 1 — présente une activité rela-
tive a la réalisation d’un soin du quo-
tidien ;

fiche 2 — présente une activité rela-
tive a 'accompagnement de I’enfant
dans ses découvertes et ses appren-
tissages.

a) Premiére partie : présenta-
tion du contexte d’intervention
Vous présenterez le lieu dans lequel
vous avez exercé en précisant : son
nom, son historique, sa situation géo-
graphique, son fonctionnement, les
usagers de la structure et le personnel.
Il faudra étre au clair avec chacun des
items suivants pour sélectionner les
éléments a mettre en avant ensuite
dans votre fiche.

M Le nom du lieu d’exercice (de la
structure, du service, du domicile pri-
Vé...).

M Son historique

Il s’agit de la date et des circons-
tances particuliéres de sa création, de
I’évolution de la structure (les agran-
dissements, les changements de sta-
tuts...).

M Sa situation géographique

Il est important de préciser le lieu
d’implantation de la structure que
vous présentez, car en fonction de
cette situation géographique, le fonc-
tionnement d’une structure sera dif-
férent d’'un endroit a un autre : les
heures d’ouverture, la participation
ou non des parents, le type d’activités
qui sont proposées, le projet d’éta-
blissement, les publics accueillis, les
caractéristiques des parents.

M Sa forme juridique

Ce peut étre une structure de droit
privée ou de droit public :

— une personne morale de droit pri-
vé, peut étre a but non lucratif (asso-
ciation) ou & but lucratif (créches pri-
vées) ;

— une personne morale de droit pu-
blic, peut dépendre : de I'Etat, des
collectivités territoriales et leurs grou-
pements, d’établissements publics,
ou de groupements d’intérét public ;
— une personne physique : assistant
maternel agréé.

Une personne morale est un groupe-
ment de personnes qui se voit recon-
naitre une existence juridique et qui,
a ce titre, a des droits et des obliga-
tions.

Il est important d'indiquer le statut de la
structure (c’est: re sa forme juridique),
car il a des conséquences sur I'ensemble
de la structure : sur son financement, sur
son fonctionnement (avec des parents ou
non par exemple dans une structure privée
parentale), sur le statut des professionnels
et leurs qualifications (agents territoriaux
ou non...), sur le codt pour les usagers
(école privée payante ou école publique
gratuite...).

M Son agrément

Il est intéressant de connaitre le type
d’agrément que posséde une struc-
ture pour fonctionner, de savoir qui
le délivre, ainsi que les conditions
de son renouvellement (la PMI par
exemple pour les structures d’accueil,
ou I'agrément des assistantes mater-
nelles).

M Son financement

Cela revient a préciser : « de qui la
structure regoit-elle de I'argent ? ».

Ce peut étre des parents (le codt de
scolarité pour les écoles privées, les
frais de garde...), et/ou des finance-
ments de la CAF (pour les structures
d’accueil) et/ou des collectivités terri-
toriales (structures collectives munici-

13
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Exemple d’informations & donner sur la fiche d’activité relative a la
réalisation d’un soin au quotidien :

{7 Nom du lieu d’exercice : c’est-a-dire nom de la structure, du service, du domicile
pril
- Situation géographique : c’est-a-dire son lieu d'implantation

|, Historique : indiquer la date et les circonstances de sa création, de son évolution...
Forme juridique : indiquer la personne physique (ou morale) de droit public (ou privé)
| » Agrément : indiquer la date et le type d’agrément (PMI et /ou autre)

Financement : par les parents, la CAF, les collectivités territoriales et/ou aides de

- I'Etat ?

Fonctionnement :

- — indiiquer la fonction de la structure (ou du domicile) ;

— indiquer les horaires de fonctionnement ;

- _ décrire le déroulement d’une Jjournée type (peut-étre illustré par un schéma).

4 h atgh
accueil repas sieste goliter « départ—
B2
Caractéristiques des usagers : Caractéristiques du personnel :
-~ nombre d’enfants et tranches d’ages : —nombre :
-’ —répartition des enfants dans la structure - qualification :

(ou au domicile) :
~role et taches :

- conditions a remplir pour P'intégrer :
L - horaires de travail :

- documents a fournir
B4

| - Titre de Pactivité : par ex. « aide au lavage des mains », « aide au
brossage des dents », « change », « passage aux toilettes »...

/\/\/\/\(\f\f\/\f\/\/\@f\(\/\/\/\/\/\ﬂf\(\/\

B4
Type d’activité : de soin d’hygiéne ou de Objectifs de I'activité (exemples) :
L confort... - assurer le confort, ’hygiéne, le
Lieu : indiquer si elle se déroule dans la bien-étre de I'enfant ;
|7 salle de bains au domicile, les toilettes - prévenir les érythémes fessiers ;
collectifs en structure... — assurer le ’hygiéne, le confort de
" Moment de la journée : s’agit-il du ma- P'enfant et favoriser le développe-
tin, midii, aprés le repas, aprés la sieste, ment de I'autonomie ;
& au godter, aprés le goulter, le soir... — assurer les besoins nulri’lionnels,
P L . le confort de I'enfant et développer
Durée : indiquer le temps estimé du soin .
L le godit...
|, Caractéristiques de I’enfant :
- Son prénom et son age :
5= Ses particularités :
- Les besoins de I'enfant a cet age :
v - Ses capacités motrices, intellectuelles... : V

17
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2 Lecontenudes épreuves professionnelles

Ces épreuves permettent aux jurys d’évaluer vos compétences pour
I'accueil et la garde des jeunes enfants, dans le cadre du milieu fami-
lial et de structures collectives. Ces compétences découlent directe-
ment des quatre grandes fonctions que vous assurerez en tant que
titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite enfance :

— I'accueil et la communication ;

— I'organisation ;

— les réalisations liées aux besoins fondamentaux de 'enfant ;
—I'accompagnement de I’enfant dans les actes de la vie quotidienne
et dans son éducation.

M L’épreuve EP1: Accompagner
le développement du jeune enfant

coefficient 6 + 1 pour la Prévention Santé Environnement

M Déroulement de I’épreuve :

C’est une épreuve orale qui repose sur un exposé du candidat suivi
d’un entretien d’une durée totale de 25 minutes.

Le candidat prépare deux fiches qu’il présente le jour de 'examen
devant le jury : I'une relative a la réalisation d’un soin du quotidien et
I'autre a I'accompagnement de I’enfant dans ses découvertes et ses
apprentissages. Les fiches doivent présenter le contexte d’interven-
tion et décrire des activités.

M Les activités concernées par cette épreuve sont :

— accompagner I’enfant dans ses découvertes et ses apprentis-
sages ;

— prendre soin et accompagner I’enfant dans les activités de la vie
quotidienne.

M Les compétences attendues sont :

— recueillir les informations, s’informer sur les éléments du contexte
et de la situation professionnels a prendre en compte ;

— adopter une posture professionnelle adaptée ;
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— mettre en ceuvre les conditions favorables a I'activité libre et a
I’'expérimentation dans un contexte donné ;

— mettre en ceuvre des activités d’éveil en tenant compte de la singu-
larité de I'enfant ;

— réaliser des soins du quotidien et accompagner I’enfant dans ses
apprentissages ;

— appliquer des protocoles liés a la santé de I’enfant.

M L’épreuve prend appui sur une PFMP d’au moins 4 semaines en
EAJE ou aupreés d’un assistant maternel agréé ou d’un service d’aide
a domicile offrant des prestations de garde d’enfants de moins de 3
ans répondant aux exigences.

L'épreuve peut également prendre appui sur une expérience profes-
sionnelle d’au moins 12 semaines en EAJE ou dans le contexte d’in-
tervention professionnel du domicile.

M L’épreuve de Prévention Santé Environnement — Coefficient 1
Cette épreuve est écrite et dure 1 heure ; elle est intégrée a I’épreuve
EP1 et est notée sur 20 points.

Elle s’appuie plus particulierement sur la mise en ceuvre d’une démar-
che d’analyse de diverses situations. Le sujet comprend une ou plu-
sieurs questions sur chacune des 4 thématiques du programme.
L’évaluation inclut obligatoirement I'un des risques commun a tous
les secteurs professionnels : risques liés a 'activité physique, risques
liés a la charge mentale, risque lié au bruit.

M L’épreuve EP 2 : Exercer son activité
en accueil collectif

coefficient 4

M Déroulement de I'épreuve :

C’est une épreuve écrite d’une durée d’1h30. Elle comporte des
questions qui évaluent tout ou partie des compétences et des savoirs
du bloc de compétences « Exercer son activité en accueil collectif ».
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Eprewve Accompagner le développement
=174 dujeune enfant

Connaissances théoriques

Intitulé de la situation

Vous étes assistant(e) maternel(le) a la creche familiale de votre commune. Vous habitez
un pavillon avec un jardin clos proche de la ludothéque, de la bibliothéque et du service
de la petite enfance de la commune.

Vous accueillez 3 enfants, Léo 12 mois, Benjamin 2 ans, Sophie 3 ans, du lundi au ven-
dredi.

La maman de Léo dépose son fils & 7 h 30 et le reprend a 17 heures aprés son travail.
Le matin, en le déposant, elle vous signale que Léo n’a pas voulu prendre son petit-
déjeuner et que ses selles du matin sont liquides.

Sophie arrive le matin @ 8 h 30 accompagnée par son papa qui la récupére le soir &
18 heures. Benjamin est déposé par sa maman a 8 heures, qui vient le chercher le soir
a18 heures.

Aujourd’hui jeudi, vous allez réaliser une activité de « décopatch » (déchirer et coller des
morceaux de papier) avec Sophie pendant que Benjamin et Léo font la sieste. Sophie va
décorer un ceeur en médium (bois) pour dimanche, jour de la féte des méres.

L’hygiéne des mains est primordiale dans la préparation des repas.

1 Citez les deux flores présentes sur la peau.

2 Indiquez leur réle.

3 Citez quatre voies de pénétration des micro-organismes.

4 Présentez Iactivité « décopatch » que vous mettez en place avec Sophie, 3 ans, en
complétant le tableau d’activité ci-dessous.
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Caractéristiques des usagers :

- nombre denfants et tranches
d’ages :

- répartition des enfants dans la struc-
ture (ou au domicile) :

- conditions a remplir pour linté-
grer:

~ documents a fournir

Titre de l'acti

Caractéristiques du personnel :
- nombre :

— qualification :

- role et taches :

- horaires de travail :

é : par ex. « empreintes des mains », « jeux d’en-

castrements », « pate a modeler »...

Type d’activité :

- activité d’intérieur (ou d’extérieur) ?
- individuelle (ou de groupe) ?

— accompagnée ou non ?

- calme ou physique ?

~ éducative ou de loisirs ?

Lieu : indiquer si elle se déroule dans
le coin calme, avec des coussins,
dans une piéce spacieuse, une struc-
ture de loisirs, la cuisine...

Moment de la journée : s’agit-il du
matin, midi, aprés le repas, aprés
sieste, au godter, aprés le golter, le
soir...?

Durée : indiquer le temps estimé du
soin

Caractéristiques de I'enfant :

- Son prénom et son age :

- Ses particularités :

- Les besoins de I'enfant a cet age :

- Ses capacités motrices, intellectuelles..

MATERIELS ET PRODUITS : exemples

Objectifs de l'activité (exemples) :
- réaliser une production ;

- développer la préhension fine ;

- favoriser la créativité ;

- stimuler la mémoire, I'imaginaire ;
- favoriser le travail en groupe, le par-
tage du matériel ;

- respecter les régles du jeu ;

- développer I'autonomie ;

- favoriser la communication ;

— apporter du vocabulaire ;

~ favoriser la motricité et la coordination
motrice ;

- favoriser I'équilibre ;

- favoriser I'organisation spatiale et
temporelle.

* table * assiette elivre

*nappe * peinture *jeu de formes a encas-
« tablier * gommettes trer

* point d’eau *modele de motif a *tapis

*torchons reproduire * musiques

« feuilles blanches * coussins Omten

Installation du lieu

Préciser si un agencement particulier
est nécessaire en fonction de I'activi-
té et de I'age des enfants (installation
debout pour faciliter le mélange dans

- le saladier, assis...).

20
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Remarque

Veiller & ce que le matériel et I'équipement
soient adaptés a la taille des enfants et
assurent leur sécurité.

Pour faciliter la compréhension des enfants,
représenter le nombre de verres et les dessins
des ingrédients ; les gestes a effectuer...
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en tant que directrice dans certaines
structures d’accueil...).

Leur rdle et les taches qu'ils effec-
tuent :

Il faut expliquer la spécificité de cha-
cun (I"auxiliaire de puériculture ne fera
pas tout a fait le travail d’une éduca-
trice de jeunes enfants : I'une sera
plus axée sur les soins et I'autre plus
sur le travail éducatif...).

Leurs horaires :

Ce peut étre intéressant de préciser
les horaires de chacun s'ils sont diffé-
rents, en précisant pourquoi.

Une présentation personnelle :

Vous pouvez dans cette partie déve-
lopper votre réle et les taches que
vous avez effectuées ou que vous
effectuez si vous étes salarié de la
structure.

b) Description des activités

Vous devez présenter vos deux activi-
tés en leur donnant un titre (exemple :
« L'aide a la toilette de Léo ». Le titre :
« titre de Iactivité »

M La présentation de I'enfant de
moins de 3 ans

Pour le choix de I'activité, il est judi-
cieux d’avoir observé I'enfant avec
lequel I'activité aura lieu. Cette acti-
vité sera fonction de ses particulari-
tés (age, caractére...). De plus, elle
ne se fait pas au hasard, elle s’inscrit
dans un projet avec I'équipe ou avec
les parents et en fonction du public :
elle doit donc étre adaptée a I’enfant
ou au groupe d’enfants a qui elle est
destinée. Il est donc important de les
connaitre.

Son prénom et son age :

Vous pouvez présenter I'enfant en
indiquant : son prénom ou les ini-
tiales de son prénom (en respectant
le secret professionnel, sans donner

de nom de famille), son age au mo-
ment de I'activité, le groupe auquel il
appartient si c’est en structure (petits,
grands

Ses particularités :

Ce peut étre le temps de présence
dans la structure ou au domicile, la
date de son inscription (récente ou
non), les activités qu’il apprécie (des
jeux calmes, les dessins, la lecture,
des jeux de groupes ou individuels...),
son adaptation a la vie en collectivi-
té (la socialisation), sa place dans la
fratrie (s’il a des fréres et sceurs), son
rythme de vie (les temps de sieste
sont importants ou non...).

Les besoins de I’enfant a cet age :

Il est nécessaire de rappeler les be-
soins propres a la tranche d’age que
vous avez choisie :

- besoin de stimulation motrice et
sensorielle ;

— besoin intellectuel (apprendre, dé-
velopper la curiosité...) ;

— besoin de communication, besoin
d’expression...

Selon son age, un enfant est non
autonome (nourrisson) ou semi-auto-
nome (les plus grands enfants) et les
besoins et le role de I'adulte seront
alors différents.

Ses capacités motrices :

Selon son age et son stade de déve-
loppement, ses capacités varient :
acquisition ou non de la marche, ac-
quisition de la préhension fine ou glo-
bale, de la posture...

Quel est son schéma corporel ? Que
fait-il seul au quotidien (repas, pro-
preté...) ?

Ses capacités intellectuelles :

Les actions de I'enfant sont-elles
volontaires ? Pour arriver a son but,
utilise-t-il un moyen qu’il connait,
ou bien réfléchit-il pour trouver une
solution ? Devient-il capable d’imiter
sans avoir le modéle devant lui (jeu

15
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symbolique par exemple) ? L’enfant
raisonne-t-il ? Pose-t-il beaucoup de
questions (a partir de 3 ans et jusqu’a
6 ans) ?

Quelle est sa maitrise du langage ?
S’exprime-t-il correctement ou pas ?
Quelles sont ses capacités d’atten-
tion ?

M Le choix de Pactivité

En fonction de I'enfant (et du groupe
d’enfants dans lequel il est si c’est
en structure) et de leurs particulari-
tés (que vous aurez expliquées), vous
pouvez justifier I'activité choisie en
indiquant qui la propose, si elle fait
partie d’un projet de I'équipe, si c’est
unrituel...

Il faudra insister sur I'intérét de cette
activité pour cet enfant-la en particu-
lier : par rapport a ce que vous ve-
nez de décrire dans sa présentation,
qu’est-ce que cette activité peut lui
apporter sur le plan moteur, sensoriel,
affectif, intellectuel, social ?

M La préparation de 'activité

Il s’agit de présenter la maniére dont
vous avez planifié votre activité. Il faut
tenir compte du nombre d’enfants
qui participent si c’est en structure,
prévoir le moment le plus opportun a
cette activité et la durée adéquate (en
fonction de la tranche d’age et de sa
capacité d’attention), aménager I'es-
pace (Iinstallation de I’espace), pré-
parer le travail (les documents ou le
matériel, le livre ou la liste du matériel
et des produits...).

Vous devez penser au déroulement
complet de votre activité : comment
allez-vous vous y prendre ? Quelles
sont les étapes de I'activité ? Que
faites-vous faire ou non a I’enfant ?
Combien de temps prévoyez-vous ?
Il faut penser a un travail de sensibili-
sation auprés de I'enfant si c’est une

activité qui s’inscrit dans le temps,
dans un projet...

M La réalisation de Pactivité

Vous devez présenter la fagon dont
vous avez mis en ceuvre I'activité que
vous aviez prévue : les consignes que
vous avez données a I'enfant (y com-
pris les consignes de sécurité), la pré-
sentation des étapes de la réalisation
(votre attitude au cours de I’activité et
le comportement de I'enfant) et la clo-
ture de activité.

M L’analyse et I’évaluation de I'acti-
vité

Il s’agit de développer :

- les points positifs dans cette acti-
vité : au cours de la préparation, de la
réalisation de I'activité, votre maniére
de mener I'activité, le comportement
de I'enfant... ;

— les points a améliorer : sur le
déroulement, sur la gestion de
I'activité, sur la gestion de I'enfant ou
du groupe... ;

— vos propositions pour améliorer
éventuellement I'activité : utiliser des
moyens différents, une organisation
différente, un enfant ou groupe d’en-
fants plus agés ou plus jeunes, un
nombre plus restreint d’enfants, un
mode d’animation différent...

Pour présenter votre activité vous
pouvez vous inspirer des modéles des
fiches techniques de soin et d’anima-
tion proposées dans I'ouvrage.

Voici ci-aprés :

— un exemple d’une fiche d’activité
relative a la réalisation d’un soin du
quotidien ;

— un exemple d’une fiche relative a
I'accompagnement de I’enfant dans
ses découvertes et ses apprentis-
sages.
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Préciser :

- les taches effectuées ;

- le déroulement (coopération de I’enfant ou non) Role de I'adulte

- la date et I'heure ; — transmet ses observations,

—les observations éventuelles  (rougeurs, les difficultés des enfants...
érythéme, fievre...).

valuation de I'activité Réle de P'adulte

Les régles de sécurité ont-elles été respectées ? —» propose des réajustements
L'enfant a-t-il respecté les consignes ? Ses diffi- en fonction des difficultés

cultés ont-elles été surmontées ? Le vocabulaire rencontrées et des résultats
était-il adapté ? Les objectifs sont-ils atteints ? de I'évaluation de Iactivité.

Détailler chaque critéres d’évaluation : 'organisation et I'ergonomie ; I'hygiéne ;
le confort ; la sécurité ; '’économie, la communication, la qualité du résultat.

Exemple d’informations @ donner sur la fiche d’activité relat
Paccompagnement de I’enfant dans ses découvertes et ses appren-
tissages :

Nom du lieu d’exercice : c’est-a-dire nom de la structure, du service, du domicile

privé...

Situation géographique : c¢’est-a-dire son lieu d’implantation

Historique : indiquer la date et les circonstances de sa création, de son évolution...
ique : indiquer la personne physique (ou morale) de droit public (ou

Agrément : indiquer la date et le type d’agrément (PMI et /ou autre)

Financement : provient-il des parents, de la CAF, des collectivités territoriales et/ou
aides de I'Etat...

Fonctionnement :

- indiquer la fonction de la structure (ou du domicile) ;

- indiquer les horaires de fonctionnement ;

— décrire le déroulement d'une journée type (peut-étre illustré par un schéma).
h atsh
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pales) et/ou des aides de I'Etat...

W Son fonctionnement

La fonction de la structure ou du
domicile : il faut préciser le role de
la structure et sa fonction premiére :
Est-ce un mode de garde ? A quelle
demande répond-elle auprés des usa-
gers ? Pourquoi a-t-elle été créée ?

Les horaires de fonctionnement :
vous devez présenter les horaires
d’ouverture, les tranches horaires s’il
y en existe plusieurs. Si la structure
ou la personne physique fonctionne
sur un mode spécifique, il faut le no-
ter (heures d’ouverture trés tot ou trés
tard pour les parents qui travaillent tot
ou tard, horaires spéciaux pour les
créches hospitaliéres accueillant les
enfants du personnel...).

Les roulements pour les ouvertures
ou les fermetures de la structure sont
a préciser également (une personne
ou deux al’ouverture, par exemple...).

Le déroulement d’une journée :

il faut présenter I'organisation de la
journée, les « rituels », le découpage
horaire des activités, les temps d’ac-
cueil, de goater, de repas, de repos,
d’activité physique...

M Les usagers

Le nombre d’enfants et leurs ages :
Vous devez indiquer le nombre total
d’enfants inscrits dans la structure et
leurs ages : cela permet d’avoir une
idée de l'importance de la structure
en terme de capacités d’accueil, ainsi
que de comprendre ensuite le décou-
page des effectifs dans la structure.
Si certains enfants viennent occa-
sionnellement, il faut le faire appa-
raitre dans I'effectif global, mais il faut
indiquer le nombre d’enfants pouvant
étre accueillis par jour (souvent ce
n’est pas le méme pour les structures
d’accueil).

Leur répartition dans la structure :

A partir du nombre d’enfants, vous
pouvez faire apparaitre le découpage
dans la structure en groupes
d’enfants : en fonction de I'age, en
fonction de leur maturité, des activités
(les nourrissons, les 2/3 ans...) ou I'or-
ganisation au domicile concernant les
lieux de repos...

Les conditions a remplir pour étre un
usager :

Ces conditions varient selon le type
de structure et selon leur statut (pu-
blic ou privé).

Ce peut étre : habiter dans la com-
mune, et/ou les deux parents qui tra-
vaillent, et/ou participer a la vie de la
structure en donnant de son temps
(structure d’accueil a gestion paren-
tale).

Les documents & fournir :

Selon la nature de la structure (le
role), les documents varient : carnet
de santé, livret de famille, certificat
médical...

M Le personnel

Le nombre :

Le nombre de personne est sou-
vent fonction du nombre d’enfants
accueillis. Les agréments obtenus
par les structures sont soumis a une
obligation réglementaire imposant un
nombre de personnes encadrant en
fonction du nombre d’enfants.

Leur qualification :

Il faut mentionner les qualifications
des professionnels pour faire appa-
raitre la complémentarité des profes-
sionnels. En effet, tous n’ont pas le
méme role, ce qui est important pour
répondre aux besoins de I'’enfant dans
sa globalité.

De plus, selon les structures, cer-
taines qualifications sont exigées se-
lon le nombre d’enfants accueillis (par
exemple une infirmiére puéricultrice






