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Méthodologie de I’épreuve

Le sujet d'oral des concours d'aide-soignant ou d'auxiliaire de puériculture peut
prendre appui sur un texte de quelques lignes, une phrase ou une image (trés
rarement un seul mot).

La préparation de U'exposé

® Vous avez 10 minutes pour préparer votre exposé. Vous disposez de feuilles
de brouillon.

® Ne perdez pas de temps:

— lisez la question et repérez le théme (définissez les mots-clés et soulignez le
verbe d'action);

— recherchez des éléments de réponse. C'est a la fois un exercice de mémoire
(réactivez vos connaissances), mais aussi d'analyse de la question. Pour compléter
vos idées, pensez a replacer le sujet dans son contexte historique, politique,
économique et social. Vous pouvez également, pour faire le tour de la question,
utiliser laméthode du QQOQCP, c'est-a-dire vous poser des questions essentielles
telles que: Quel est le sujet ? Qui est concerné, touché ? A qui cela s'adresse-t-il ?
Quand cela a-t-il eu lieu? Ou? Quelles en sont les causes? Quelles en sont les
conséquences ?

® Attention, vous ne disposez pas de suffisamment de temps pour rédiger votre
réponse complétement. Seules l'introduction et la conclusion sont a rédiger.
Ce sont deux parties trés importantes, sur lesquelles le jury portera son attention
pour évaluer votre exposé.

Lintroduction présentera le théme, la problématique (qui parfois peut se limiter
a la question posée) et 'annonce du plan.

La conclusion peut étre constituée d'une prise de position, d'un bilan, de
perspectives, d'un lien avec la profession, etc.

® Les idées du développement sont a lister simplement; a vous de les développer
al'oral spontanément tout en respectant un plan. Le jury peut ainsi évaluer votre
réactivité, sachant que les aides-soignants et les auxiliaires de puériculture doivent
étre capables de tenir un discours soutenu et structuré lorsque les patients les
interpellent.

® Le plan doit &tre adapté  la question posée. Il peut étre:

— thématique (par exemple, les facteurs de risque liés 3 'environnement, a
I'hérédité, au comportement; les conséquences pour l'enfant, les parents, la
S0Ciété);

— comparatif (par exemple, thése/antithése, avantages/inconvénients, pour/contre);
— analytique (causes, conséquences et solutions d'un probléme);

— linéaire (présentation d’'une évolution dans le temps; par exemple, hier/
aujourd’hui/demain).
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Présentation de l’épreuve

_____ 6 Lelibellé de I'épreuve

Extrait de l'arrété du 22 octobre 2005 relatif a la formation conduisant au
dipldme d'Etat d’aide-soignant et de l'arrété du 16 janvier 2006 relatif a la
formation conduisant au dipléme d’Etat d'auxiliaire de puériculture
«L'épreuve orale d'admission, notée sur 20 points, est évaluée par:

—un directeur d'institut de formation d'aides-soignants ou d'institut de
formation en soins infirmiers ou un infirmier, formateur permanent dans un
institut de formation d'aides-soignants ou dans un institut de formation en
soins infirmiers;

— un infirmier exercant des fonctions d’encadrement ou un infirmier ayant une
expérience minimum de trois ans en exercice dans un service ou une structure
accueillant des éléves aides-soignants en stage.

Elle se divise en deux parties et consiste en un entretien de vingt minutes
maximum avec deux membres du jury, précédé de dix minutes de préparation:
a) Présentation d’un exposé a partir d’'un théme relevant du domaine sanitaire
et social et réponse a des questions. Cette partie, notée sur 5 points, vise a
tester les capacités d’argumentation et d'expression orale du candidat, ainsi que
ses aptitudes a suivre la formation.

b) Discussion avec le jury sur la connaissance et l'intérét du candidat pour la
profession d'aide-soignant. Cette partie, notée sur 5 points, est destinée a évaluer
la motivation du candidat.

Une note inférieure a 10 sur 20 a cette épreuve est éliminatoire.»

_____ B Les objectifs de I'épreuve orale

L'objectif est d'apprécier l'aptitude du candidat a suivre la formation, ses
motivations et son projet professionnel, mais aussi son aptitude a communiquer,
qui est essentielle dans la profession.

A. Le candidat est-il apte?

® Le jury cherche a verifier que vous avez les connaissances et les aptitudes pour
suivre la formation en évaluant:

— votre compréhension du sujet et des questions posées;

— votre niveau de connaissances relatives au sujet;

— votre raisonnement logique. L'exposé sera présenté selon un plan respectant une
introduction, un développement avec plusieurs paragraphes et une conclusion;
— votre argumentation.

® Ces compétences sont surtout évaluées a travers votre exposé oral.

Présentation de l'épreuve ~I 13
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B. LUenseignement en stages cliniques

® L'enseignement en stages cliniques est d'une durée totale de 24 semaines, soit
840 heures. Les stages sont réalisés dans des structures sanitaires, sociales ou
médico-sociales.

® Les stages se répartissent comme suit, chacun étant d'une durée de 4 semaines
(140 heures):

— un stage en service de matemité;

— un stage en établissement ou service accueillant des enfants malades;

— deux stages en structure d'accueil d'enfants de moins de 6 ans;

— un stage en structure accueillant des enfants en situation de handicap ou en
service de pédopsychiatrie ou en structure d'aide sociale a I'enfance;

— un stage en structure optionnelle en fonction du projet personnel, effectué en
fin d'études.

C. L'obtention du diplome

® L'évaluation des compétences (arrété du 30 novembre 2009) est effectuée tout
au long de la formation. Il est nécessaire de valider I'ensemble des compétences
liées a l'exercice du métier, c'est-a-dire d'obtenir une note égale ou supérieure a
la moyenne dans tous les modules de formation.

® |l existe différents types d'épreuves: épreuve écrite, épreuves orales, épreuves
pratiques, mises en situation professionnelle.

® |'évaluation des stages s'inscrit également dans celle des modules. Un bilan
des acquisitions est réalisé a la fin de chaque stage. La compétence est validée si
la note est au moins égale a la moyenne.

D. L'évolution de carriére

 Titulaire du dipléme d'auxiliaire de puériculture, il est possible de s'orienter vers
une formation d'éducateur de jeunes enfants.

® Aprés une expérience professionnelle de 3 ans, l'auxiliaire de puériculture peut
se présenter, aprés présélection par un jury, a un examen spécifique d'entrée en
institut de formation en soins infirmiers (IFSI) pour préparer le diplome d'Etat
d'infirmier.
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La santé individuelle
et la santé publique

6D Les définitions

® Selon |'Organisation mondiale de la santé (OMS):

Cette définition est dite « multidimensionnelle » puisqu'elle prend en compte dif-
férentes dimensions de I'étre humain: physique, mentale et sociale. Cependant, la
santé individuelle est une notion subjective, c'est-a-dire qu'elle n'est pas ressentie
de la méme maniére par toutes les personnes.

Le domaine de la santé publique est vaste. Il englobe:

— la prévention : vaccination, dépistage, contrdle de l'alcoolémie au volant...;

— l'assainissement du milieu: surveillance des eaux de baignade, lutte contre
le bruit...;

— l'organisation des services médicaux et paramédicaux: prise en charge
24 h/24 et 365 jours par an, création de structures de soins...;

— les mesures sociales: couverture maladie universelle, lutte contre le mal-
logement...

® Les mesures mises en place

Elles sont dites « coercitives» ou « contraignantes» lorsque leur respect est
rendu obligatoire (amende voire retrait du permis de conduire pour les chauffeurs
en état d'ébriété, vaccination obligatoire pour scolariser des enfants...).

Elles sont dites «incitatives» lorsqu'elles laissent le choix a l'individu de
la respecter ou non (slogan «manger 5 fruits et légumes par jour», dépistage
gratuit du cancer du sein pour les femmes de plus de 50 ans...).

____ ) Les déterminants de santé
(ou les facteurs influencant la santé)

Un déterminant est un facteur qui influence, soit positivement, soit négativement,
la santé ou le bien-étre social d'un individu ou d'une population. S'il a un impact
négatif sur la santé, on parle de facteur de risque; sinon, on parle de facteur
protecteur.

2 [ Le domaine de la santé
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® |'aide-soignant exerce son activité sous la responsabilité de l'infirmier, dans
le cadre du réle propre dévolu a celui-ci, conformément aux articles R. 4311-3 a
R.4311-5 du Code de la santé publique.

® Dans ce cadre, l'aide-soignant réalise des soins liés aux fonctions d'entretien
et de continuité de la vie visant a compenser partiellement ou totalement un
mangque ou une diminution de l'autonomie de la personne ou d'un groupe de
personnes.

® Son réle s'inscrit dans une approche globale de la personne soignée et prend
en compte la dimension relationnelle des soins. L'aide-soignant accompagne
cette personne dans les activités de sa vie quotidienne; il contribue a son bien-
étre et a lui faire recouvrer, dans la mesure du possible, son autonomie.

@ Travaillant le plus souvent dans une équipe pluriprofessionnelle, en milieu
hospitalier ou extrahospitalier, I'aide-soignant participe, dans la mesure de ses
compétences et dans le cadre de sa formation, aux soins infirmiers préventifs,
curatifs ou palliatifs. Ces soins ont pour objet de promouvoir, de protéger, de
maintenir et de restaurer la santé de la personne, dans le respect de ses droits et
de sa dignité.

® L'aide-soignant dispense, dans le cadre du rdle propre de linfirmier, en
collaboration avec lui et sous sa responsabilité, des soins de prévention, de
maintien, de relation et d'éducation a la santé pour préserver et restaurer
la continuité de la vie, le bien-étre et l'autonomie de la personne (extrait du
référentiel du dipléme d’Etat d'aide-soignant).

Les lieux d’exercice et les conditions de travail

® Les lieux d'exercice sont trés variés: hopitaux, cliniques, centres de convales-
cence, centres de rééducation, structures de soins a domicile, structures de main-
tien a domicile, maisons d'accueil spécialisées, établissements hospitaliers pour
personnes agées dépendantes...

® Leshoraires de travail sont sur une base hebdomadaire de 35 heures. Cependant,
pour assurer la continuité des soins et selon la structure d'exercice, les conditions
de travail varient (travail de jour, travail de nuit, horaires décalés...).
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La prévalence est le nombre
de nouveaux cas de personnes
malades.

OA. Vrai OB. Faux

La mortalité prématurée est
le nombre de décés avant I'age
de 65 ans.

OA. Vrai OB. Faux

Actuellement, 'espérance de vie
des Francaises est de:

OA. 78 ans.

(OB. 853 ans.

OC. 91 ans.

Actuellement, la premiére cause
de mortalité en France reléve:

O B. des cancers.
(O C. des morts violentes.

Actuellement, la premiére cause
de mortalité dans les pays a faible
revenu reléve:

O A. des maladies infectieuses.

O C. des suicides.

Au niveau mondial, le nombre
de déces dus au VIH/sida diminue.
OA. Vrai (O B. Faux

Le sigle ONG signifie:

(J A. organisation nationale
gouvernementale.

(JB. organisation non
gouvernementale.

O A. des maladies cardiovasculaires.

O B. des maladies cardiovasculaires.

B2

23

24

La veille sanitaire est I'ensemble
des actions visant a:

JA. sensibiliser les usagers pour

les rendre acteurs de leur santé.
(JB. reconnaitre la survenue

d'un événement sanitaire.
O C. augmenter le capital santé

des usagers.

Lorganisme public qui assure

la veille sanitaire en France est:

OA.I'INPES.

O B. IAgence nationale de santé
publique : Santé publique France.

(C. I'INSEE.

La premiére loi de bioéthique
est celle du 6 ao(t 2004 relative
a l'assistance médicale

a la naissance.

OA. Vrai O B. Faux

En France, est ou sont autorisés:
OA. l'euthanasie.

(JB. la gestation par autrui
(«mére porteuse »).
I'assistance médicale

a la procréation pour

les couples homosexuels.
les soins palliatifs.

ac.

oDb.

En France, la loi considére que tout
individu est donneur d’organes
sauf s'il est inscrit au registre
national des refus.

OA. Vrai O B. Faux

I corrigé

0A-B8-8A-0ADE-BAC-BABC-@B8-88-08,CE-
MA-@AC-@ABC-BB-MB-BA-@B-HA-BB-BA-MB-

@AB-@e-BB-MD-BA
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B. LUenseignement en stages cliniques

® Les stages sont réalisés dans des structures sanitaires, sociales ou médico-
sociales en établissement ou a domicile. Ils ont une durée totale de 24 semaines,
soit 840 heures.

® Les stages, d'une durée de 4 semaines (140 heures) chacun, se répartissent
dans différents services:

— service de court séjour: médecine;

— service de court séjour: chirurgie;

— service de moyen ou long séjour: auprés de personnes agées ou handicapées;
— service de santé mentale ou service de psychiatrie;

— secteur extrahospitalier (service d'aide a domicile, par exemple);

— structure optionnelle (en fonction du projet personnel dans le stage de fin
d'études).

C. L'obtention du diplome

® L'évaluation des compétences (arrété du 30 novembre 2009) est effectuée
tout au long de la formation. Il est nécessaire de valider l'ensemble des
compétences liées a l'exercice du métier, c'est-a-dire d'obtenir une note égale ou
supérieure a 10 dans tous les modules de formation.

® |l existe différents types d'épreuves: épreuve écrite, épreuves orales, épreuves
pratiques, mises en situation professionnelle.

® |'évaluation des stages s'inscrit également dans celle des modules. Un bilan
des acquisitions est réalisé a la fin de chaque stage. La compétence est validée si
la note est au moins égale a la moyenne.

D. Lévolution de carriére
1) Les passerelles courtes

® L'auxiliaire de puériculture: un certain nombre de modules sont communs
aux deux dipldmes, ce qui allége la formation.

® Des spécialisations dans certaines structures: agent de stérilisation, affecté
en stérilisation centrale; officiére, en relation avec la diététicienne, elle veille aux
régimes des patients au quotidien.

2) Les passerelles longues

Aprés 3 années d'expériences professionnelles et une sélection par un jury, l'aide-
soignant peut se présenter a un examen spécifique d’admission en institut de
formation en soins infirmiers (formation infirmier).

La formation et le métier d’aide-soignant ~| 7
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D. Le candidat a-t-il des qualités relatives
a la communication?

Le jury observe les signes verbaux (parole) et non verbaux (gestuelle, allure
vestimentaire...) du candidat afin d'apprécier:

—son expression, a savoir son élocution, son vocabulaire et son respect de la
syntaxe. Pensez a parler lentement en évitant le langage reldché et les mots
parasites, et surtout, soignez la construction de vos phrases;

—son comportement. Vous devez faire preuve de respect, de maitrise de vos
émotions, d’enthousiasme, de tact. Normalement, les regles de communication
imposent que ce soit le jury qui prenne la parole en premier aprés que vous |'avez
salué. Ne lui coupez pas la parole, mais faites répéter la question si vous ne 'avez
pas comprise;

— sa posture, ses mimiques, son regard. Asseyez-vous correctement, évitez de
jouer avec un stylo, vos cheveux, 'un de vos bijoux; balayez du regard les deux
membres du jury lorsque vous parlez; soyez souriant(e). Au niveau vestimentaire,
optez pour une tenue soignée — surtout pas extravagante — et dans laquelle
vous étes a l'aise, et évitez les décolletés plongeants. Il en est de méme pour le
maquillage ou les piercings, qui se doivent d'étre discrets;

—son écoute et tout particuliérement sa capacité a échanger avec le jury. Le
jury attend un entretien sous forme de discussion, qui ne doit surtout pas se
transformer en « interrogatoire » a cause de la briéveté de vos réponses. Pensez a
expliquer et argumenter vos réponses.

Présentation de l'épreuve ~| 15
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_____ B Les caractéristiques d’un probléme
de santé publique

® Les problémes de santé publique sont actuellement: les cancers, le diabéte,
la consommation d'alcool chez les jeunes, les maladies cardiovasculaires,
la maladie d’Alzheimer...

® Un probléme de santé publique concerne la population et non l'individu.
Il est caractérisé par un nombre important de personnes concernées (nombre de
personnes malades, décédées) ou qui risquent d'étre concernées.

® Un probléme de santé publique nécessite l'intervention de la collectivité
par la mise en place de mesures parce qu'il y a des conséquences importantes sur
la société:

— des conséquences économiques: remboursement des frais médicaux, verse-
ment des indemnités journaliéres pendant le congé maladie, d'une rente d'inva-
lidité par la Sécurité sociale, financement des campagnes de préventiol
—des conséquences socio-économiques: perte de vies humaines, donc
perte de capital humain qui engendre a son tour une perte de production et
de consommation pour la société. Cette perte devient importante lorsqu’elle
touche des personnes avant I'age de 65 ans (mortalité prématurée), c'est-a-
dire durant la vie active;

— une méfiance de la part de la population vis-a-vis du systéme de santé qui ne
la protége pas efficacement.

Fiche 1 -I 23
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B. Le candidat est-il motivé?
Pour apprécier votre motivation, le jury cherche a vérifier les points suivants.

® Vous avez suffisamment de recul sur ce que vous étes et sur ce que vous
voulez devenir, c'est-a-dire que vous savez pourquoi vous voulez excercer cette
profession. Cet axe, totalement personnel, est le plus difficile a préparer. Soignez
la présentation de cette partie, c'est celle qui vous différenciera le plus des autres
candidats.

® Vous connaissez la formation en IFAS ou IFAP. Pour cela, consultez les sites de
ces écoles, rencontrez si possible un étudiant de l'école ou vous étes admissible,
rendez-vous aux journées « portes ouvertes» de l'école.

® Vous connaissez la profession: ses compétences, ses lieux d'exercice, ses
contraintes, les évolutions possibles... Des sites peuvent vous apporter des
connaissances dans ce domaine, mais également des articles de revues spéciali-
sées (la revue L'aide-soignante, par exemple), des livres et, surtout, le fait de ren-
contrer des aides-soignants ou des auxiliaires de puériculture et, mieux encore,
de les suivre lors d'une ou de plusieurs journées.

® Vous avez des valeurs en adéquation avec la profession, telles que 'honnéteté,
l'intérét pour autrui, l'ouverture d'esprit, la curiosité intellectuelle, le respect des
autres, la tolérance, la patience, la discrétion, 'enthousiasme, le sens du travail
bien fait, l'acceptation de la différence, la résistance au stress, la capacité de
distanciation... Ces valeurs sont décelées par le jury a travers votre comportement
lors de l'entretien, vos expériences « professionnelles », vos expériences personnelles,
vos activités de loisirs. Dans d'autres cas, le jury vous demande de présenter deux
de vos qualités et deux de vos défauts.

C. Le candidat a-t-il un projet professionnel?

Le jury cherche a savoir si vous avez organisé de facon logique votre projet
professionnel en ayant :

—mis toutes les chances de votre coté pour réussir (inscription a plusieurs
concours, préparation pertinente du ou des concours...);

—prévu les conditions matérielles de l'année de formation (financement,
logement...);

— imaginé une solution si vous n'étes pas admis a 'IFAS ou I'IFAP. En attendant de
repasser le concours |'année suivante, le plus logique est de prévoir de vous inscrire
a une préparation aux concours ou de chercher un emploi dans le milieu sanitaire;
—une idée du lieu d'exercice ot vous aimeriez exercer votre profession. Vous
pouvez trés bien ne pas étre déterminé(e).
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La formation et le métier
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® Aprés la réussite de votre concours d'entrée en IFAP (institut de formation
d'auxiliaires de puenculture) vous suivrez une formation de 10 mois condui-
sant au dipléme d'Etat d'auxiliaire de puériculture (décret n° 2007-1301 du
31 aolt 2007), qui remplace le dipléme professionnel dauxiliaire de puériculture.

® L'ensemble de la formation comprend 41 semaines, soit 1435 heures d'ensei-
gnement théorique et clinique en institut et en stages, réparties en 8 modules.
Les modules de formation correspondent a l'acquisition des 8 compétences
requises pour exercer le métier.

A. Uenseignement en institut de formation

L'enseignement en institut de formation est d'une durée de 17 semaines, soit
595 heures. Il est dispensé sous forme de cours magistraux, de travaux diri-
gés, de travaux de groupe et de séances d'apprentissages pratiques et gestuels.
Les 8 modules de formation se répartissent ainsi:

Module 1: Aide 3 la toilette, a I'habillage, 5 semaines
Laccompagnement d'un enfant développement psychomoteur (175 heures)
dans les activités d'éveil et

de la vie quotidienne

Module 2: Observation, surveillance, anatomie 2 semaines
L'état clinique d’une personne du corps humain... (70 heures)
a tout age de lavie

Module 3: Réalisation de soins adaptés, notions | 4 semaines
Les soins a l'enfant de physiopathologie (140 heures)
Module 4: Principe de l'ergonomie, techniques 1 semaine
Ergonomie de prévention, de mobilisation (35 heures)
Module 5: Techniques de communication, 2 semaines
Relation-communication information et droits du patient (70 heures)
Module 6: Méthodes et techniques d’entretien, 1 semaine
Hygiéne des locaux hospitaliers infection... (35 heures)
Module 7: Outils et techniques 1 semaine
Transmission des informations de communication, dossier de soins | (35 heures)
Module 8: Planification des activités, travail 1 semaine
Organisation du travail en équipe (35 heures)

La formation et le métier d’auxiliaire de puériculture ~I 9
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® Aprés la réussite de votre concours d'entrée en IFAS (institut de formation
d'aides-soignants), vous suivrez une formation de 10 mois conduisant au dipléme
d'Etat d'aide-soignant (décret n° 2007-1301 du 31 aoat 2007), qui remplace le
dipléme professionnel d'aide-soignant.

® La formation comprend des périodes d'enseignement théorique et pratique
en institut de formation et des périodes d'enseignement en stages cliniques.
Elle s'effectue sur 41 semaines, soit 1435 heures. L'enseignement est réparti en
8 modules correspondant aux unités de compétences liées a l'exercice du métier.
L'objectif est d'acquérir les compétences requises pour exercer le métier.

A. Uenseignement en institut de formation

L'enseignement en institut de formation est dispensé sous forme de cours
magistraux, de travaux dirigés, de travaux de groupe et de séances d'apprentissages
pratiques et gestuels. Il se déroule sur 17 semaines, soit 595 heures.

Les 8 modules de formation se répartissent ainsi:

Module 1: Alimentation, hygiéne corporelle, 4 semaines
Accompagnement d’une personne élimination, mobilisation... (140 heures)
dans les activités de la vie quotidienne

Module 2: Observation, surveillance, 2 semaines
L'état clinique d’une personne appréciation... (70 heures)
Module 3: Réalisation de soins adaptés 5 semaines
Les soins 2 une personne (175 heures)
Module 4: Principe de l'ergonomie, techniques 1 semaine

Ergonomie de prévention, de mobilisation (35 heures)
Module 5: Techniques de communication, 2 semaines
Relation-communication techniques d'information de la (70 heures)

personne aidée, accompagnement
des personnes en soins palliatifs

Module 6: Méthodes et techniques d’entretien 1 semaine
Hygiéne des locaux hospitaliers (connaissances produits, matériels...) | (35 heures)
Module 7: Outils et technique 1 semaine
Transmission des informations de communication (35 heures)
Module 8: Planification des activités, travail 1 semaine
Organisation du travail en équipe (35 heures)






OEBPS/Chapter_001/Images/09167005_000_CV.jpg
: INTEGRER ’ .......

: PARAMEDICALES IFAS, IFAP

----------

Aide-soignant et
Auxiliaire de pueériculture

Lepreuve orale

Reussir en 30 jo

_ o

entrainement

\ pour réussir "é;'?::vl:s outils

i : > 39 fiches sur les grands thémes
\ ) \ \ sanitaires et sociaux
\ >

78 problématiques clés
et 10 sujets corrigés





OEBPS/Chapter_001/Images/Page_240.jpg
La formation et le métier d'aide-soignant ...
La formation et le métier d'auxiliaire de puériculture
Présentation de I'6Preuve ..o
Méthodologie de 'épreuve .
Planning de révision

Le domaine de la santé
Testez-vous! ...........

Fiche 1 - La santé individuelle et la santé publique
Fiche 2 - Les politiques de santé publique: les choix des pouvoirs publics .... 27
Fiche 3 - La prévention de la santé
Fiche 4 - Vaccination, dépistage, bilan de santé: des méthodes de prévention ...

Fiche 5 - L'hygiéne de vie et l'impact surlasanté ... 42
Fiche 6 - La promotion de la santé: améliorer et préserver lasanté ............. 47
Fiche 7 - L'état de santé en France ...
Fiche 8 - L'état de santé dans le monde
Fiche 9 - Les crises sanitaires ..
Fiche 10 - L'aspect moral des décisions médicales: a bioéthique ................ 67

.57

Les pathologies dominantes
Testez-vous! ..

Fiche 11 - Le cancer
Fiche 12 - Les maladies cardiovasculaires

Fiche 13 - Les maladies neurodégénératives
Fiche 14 - Le syndrome d'immunodéficience acquise: lesida ................... 89
Fiche 15 - Les infections sexuellement transmissibles (IST)
Fiche 16 - L'addiction aux substances psychoactives
Fiche 17 - Les addictions comportementales
Fiche 18 - Les troubles des comportements alimentaires ........................ 109

Le domaine social
Testez-vous! ...

Fiche 19 - Les politiques sociales: les choix des pouvoirs publics .............. 116
Fiche 20 - La prise en charge de risques sociaux: la Sécurité sociale,
liaidesocialel: s mnrrmmmr nenme s s e e 121

Sommaire ~| 3





OEBPS/Chapter_001/Images/Page_401.jpg





OEBPS/Chapter_001/Images/Page_334.jpg





OEBPS/Chapter_001/Images/Page_381.jpg
B Les types de questions et les réponses adaptées

A. Les questions qui demandent uniquement
une mobilisation de vos connaissances

® Laquestion est formulée al'aide de verbes d'action comme « citer », « préciser »,
«énoncer»... ou débute par: « Quels sont...? »

@ On attend de vous une réponse sous la forme d'une simple énumération.
Pensez tout de méme a classer vos réponses si possible, pour montrer votre effort
d'analyse.

Mettez en évidence cette classification dans le développement de votre exposé
et prenez soin de l'annoncer dans l'introduction: « Les différents éléments vont
vous étre présentés classés en fonction du critére suivant...»

Exemple: «Trente villes viennent de signer une charte internationale pour un
éclairage public durable. En effet, 20 % de la surface du globe sont atteints de
pollution lumineuse.»

Quels sont les impacts de cette pollution ? Quelles sont les solutions ?

(Région Champagne-Ardennes, 2012.)

B. Les questions qui demandent une réponse argumentée

® La question comporte un verbe d'action et peut étre formulée ainsi: « Qu'en
pensez-vous ? », «Argumentez votre réponse », « Expliquez... », « Développez...»,
«D'aprés vous, comment pouvez-vous expliquer que...? », « Que vous inspire ce
sujet ?», etc.

® Rappelez-vous qu'une réponse argumentée est composée d'une idée principale
soutenue par un argument lui-méme illustré par un exemple.

Exemple: « Suicide des adolescents

Avec 1000 décés par an, le suicide est, derriére les accidents de la route,
la seconde cause de mortalité chez les adolescents.»

Expliquez les raisons qui poussent un adolescent a effectuer une tentative de
suicide.

(Région Champagne-Ardennes, 2012.)

Méthodologie de U'épreuve ~I 17
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B Le métier

® L'auxiliaire de puériculture exerce son activité sous la responsabilité de
Uinfirmier, dans le cadre du réle qui reléve de l'initiative de celui-ci, défini par
les articles R. 4311-3 a R. 4311-5 du Code de la santé publique relatifs aux actes
professionnels et a l'exercice de la profession d'infirmier. Dans les établissements
et services d'accueil des enfants de moins de 6 ans, l'activité est encadrée par les
articles R. 2324-16 a R. 2324-47 du Code de la santé publique.

@ L'auxiliaire de puériculture, dans le cadre du réle propre de la puériculture ou
de linfirmier, en collaboration avec lui et sous sa responsabilité, dispense des
soins et réalise des activités d'éveil et d'éducation pour préserver et restaurer la
continuité de la vie, le bien-étre et |'autonomie de I'enfant. Son réle s'inscrit dans
une approche globale de l'enfant et prend en compte la dimension relationnelle
des soins ainsi que la communication avec la famille dans le cadre du soutien a
la parentalité.

® L'auxiliaire de puériculture participe a l'accueil et a lintégration sociale
d'enfants en situation de handicap, atteints de maladies chroniques ou en
situation de risque d'exclusion (extrait du référentiel du dipléme d’Ftat d'auxiliaire
de puériculture).

_____ B Leslieux d’exercice et les conditions de travail

® L'auxiliaire de puériculture exerce dans des hopitaux spécialisés ou des services
hospitaliers (services de maternité, services d’enfants), des cliniques, des struc-
tures d'accueil d'enfants de moins de 6 ans (multi-accueil, créche, halte-garderie,
pouponniére...), en centres de protection maternelle et infantile.

@ Les horaires de travail sont sur une base hebdomadaire de 35 heures. Cependant,
pour assurer la continuité des soins et selon la structure d'exercice, les conditions
de travail varient (travail de jour, travail de nuit, horaires décalés...).

La formation et le métier d’auxiliaire de puériculture ~| 1
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Le domaine de la santé

!
5te vous Cochez la ou les réponses exactes.

ﬂ Les priorités de santé publique sont
décidées par le Parlement.

OA. Vrai OB. Faux

Les plans nationaux de santé
publique sont mis en place
par le Parlement.

OA. Vrai OB. Faux

Les plans régionaux de santé
publique sont mis en place par
I'Agence régionale de santé.

OA. Vrai (O B. Faux

Actuellement, les plans de santé
publique sont:

O A. le plan Santé Environnement.
OB. le plan Autisme.
O C. le plan Maladies infantiles.

@D. le plan Maladies
neurodégénératives.

le plan Cancer.

le plan Accidents vasculaires
cérébraux.

OE.
OF

La loi du 4 mars 2002 relative aux

droits des malades et a la qualité

du systéme de soins affirme que

les usagers ont droit:

O A. au respect de la dignité.

O B. al'accés a leur dossier médical
uniquement par |'intermédiaire
d’un médecin.

(O C. de refuser un traitement
ou un acte médical.

G La prévention est un ensemble

de mesures destinées a:

O A. réduire |'apparition de toute
perturbation de I'organisme.

(JB. réduire le développement
d’une maladie.

O C. limiter les conséquences
d’une maladie.

[

Q

B8

11

®

9

Léducation a la santé est une mesure:
O A. coercitive. O B. incitative.

Léducation thérapeutique est
I'ensemble des actions visant

a rechercher une maladie a un
stade précoce auprés de personnes
qui ne présentent pas de signes
cliniques apparents.

OA. Vrai O B. Faux

En France, pour les nourrissons nés
a partir de janvier 2018,

les vaccinations obligatoires

sont celles protégeant contre:

(JA. la tuberculose.

(O B. ladiphtérie.

OC. le tétanos.

OD. les oreillons.

OE. la poliomyélite.

OF lagrippe.

Tout assuré social et ses ayants
droit peuvent bénéficier d'un
bilan de santé au sein des centres
d’examen de santé de la Sécurité
sociale tous les 5 ans.

OA. Vrai O B. Faux

En France, les dépistages
organisés, mis en place par

les pouvoirs publics, sont ceux:
OA. du cancer du sein.

(O B. de la tuberculose.

O C. du cancer colorectal.

OD. du diabéte.

Le sommeil favorise la sécrétion de:

OA. I'hormone de croissance.

O B. l'insuline, qui abaisse le taux
de sucre dans le sang, diminuant
le risque de diabéte.

O C. I'hormone de la satiété, qui
régule la faim, limitant |'obésité.

En matiére de santé, la «promotion»
est synonyme de « prévention ».
OA. Vrai O B. Faux





